-
EDUCACION | =%, moose
NACIONAL DE MEXICOo

%" SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Programa de Desarrollo Institucional (PDI).

Instituto Tecnoldégico Superior de Monclova.
2019-2024.

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024

e /
Estado de Coahuila

1



; ‘U EDUCACION | @&y o,

<

; _=>::§\_3;=‘¢‘ SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024



TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICOo

EDUCACION

Programa de Desarrollo Institucional (PDI).
2019-2024.

Instituto Tecnoldgico Superior de Monclova.

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024

3



EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICOo

Indice
Pagina

MENSAYES .. cen srn wue ven re wae wns wes ne war wes ee we vea eee ras wes ee eer ves s 5

T {0 Yo 18T o o3 1o o 8

MarCO NOTMALIVO ces ver ver v e re eee mer mee ere mee mes mes see ne wme wme mes 11

AV TEST o I Y4 = Yo ] o R 14

D=V 1 0 1S3 1 o o 1R 16

Objetivos y estrategias TecNM... ... ... ... ... oo v v cee cee cee vee e 21

Alineacidn Estratégica... ... ... ... ... cov cev cvn vin ven ven e e e e e 55

Objetivos y Estrategias ITSM ... .. cos ver ver ce cee cee ve ven e en eae eas 61

Fichas de INdicadores... ... ... coc cov cor vie ir cee vvn vie cne wan ne ane wnn wun 89

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024

4



TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICOo

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Mensajes

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024



TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICOo

EDUCACION

Tecnolégico Nacional de México

El Tecnolégico Nacional de México es, orgullosamente, la institucion de educacion
superior tecnoldgica mas grande del pais, pues ofrecemos alternativas educativas
en las 32 entidades federativas, a través de nuestros 254 campus (126 institutos
tecnoldgicos federales, 122 institutos tecnoldgicos descentralizados y seis centros),
gracias a lo cual, actualmente, casi uno de cada ocho estudiantes de educacion
superior cursa algun programa en nuestra institucion, y formamos al 41% de los
ingenieros del pais. En cuanto a las actividades de investigacion cientifica y de
desarrollo tecnologico, el TecNM mantiene un solido compromiso con la
consolidacion de sus académicos, pues es la institucién con la tasa mas alta de
crecimiento anual de investigadores miembros del Sistema Nacional de
Investigadores.

En ese sentido, para sentar las bases que permitan al TecNM posicionarse como
uno de los méas importantes referentes de educacion superior a nivel nacional e
internacional, resulta fundamental apuntalar nuestros procesos de planeacién
institucional, que nos permitan trazar las rutas mas adecuadas para construir, de
forma eficaz, una institucién a la altura de los retos que nos demanda la nacion.
Este sendero de mejora continua inicia, precisamente, con la formulacién de este
Programa de Desarrollo Institucional (PDI) 2019-2024. Para integrar el presente
PDI, durante 2019 llevamos a cabo un amplio ejercicio participativo de planeacion
estratégica, en el que participaron alrededor de 2,500 personas de los distintos
sectores que componen nuestra comunidad, a través de la plataforma
http://consultaplaneacion.tecnm.mx, de la que se obtuvieron mas de 1,800
aportaciones. En este PDI 2019-2024 nos enfocamos, primordialmente, en la
mejora continua de la planta académica y de sus condiciones laborales, al promover
procesos de formacién y profesionalizacibn de muy alto nivel; en contar con
infraestructura fisica educativa suficiente y moderna, y en llevar los procesos
sustantivos y adjetivos a un nivel de automatizacién eficiente, eficaz y transparente.
Ademas, el PDI 2019-2024 aspira a ser un instrumento flexible y adaptativo que
responda a las necesidades cambiantes de nuestra comunidad y del sector
educativo nacional. Por ello, podra ser ajustado, una vez que se publique el
Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, en su versiéon 2020-2024,
con la clara intencion de volverlo un documento robusto y valioso. Con este PDI, el
TecNM refrenda su compromiso de consolidarse como una institucién de educaciéon
superior de vanguardia, con reconocimiento internacional, y que sobresale por la
generacion y aplicacién de conocimientos socialmente Utiles y por el destacado
desemperio de sus egresados.

iTodos somos TecNM!
Enrigue Fernandez Fassnacht
Director General del TecNM
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Instituto Tecnoldgico Superior de Monclova

El Instituto Tecnologico Superior de Monclova ha disefiado el presente documento
gue viene a representar el camino que planea seguir para lograr consolidarse como
una instituciéon educativa de nivel superior de calidad y excelencia. Ha sido un
trabajo en equipo, tanto directivos como administrativos, docentes, alumnos y sin
perder la constante de escuchar las necesidades del sector productivo y de servicios
del entorno del ITSM.

Nuestra institucion siempre ha estado comprometida con impulsar una educacion y
formacion integral de sus estudiantes que les permita integrarse al sector laboral
teniendo como base una serie de conocimientos, habilidades y actitudes de acuerdo
a las necesidades requeridas por el sector.

Para eso, se ha preocupado por mantener y acrecentar la calidad en todos los
aspectos: certificando todos sus procesos bajo la norma ISO 9001-2015, ISO
14001-2015, OHSAS 18001-2008, Norma Mexicana en Igualdad y No
Discriminacion, Integrante del Pacto Mundial, etc., obteniendo la acreditacion de sus
programas, proporcionando a docentes la oportunidad de cursar estudios de
posgrado, impartiendo cursos de capacitacion y de actualizacion profesional,
contratando personal con estudios de posgrado, etc.

Este Programa de Desarrollo Institucional esta alineado con el Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024, con el Programa Sectorial de la SEP asi como también con
el Programa de Desarrollo Institucional del TecNM, de tal manera que nuestras
acciones repercutirdn definitivamente en el cumplimiento de las premisas incluidas
en los planes de crecimiento a nivel nacional.

Todos en el ITSM estamos conscientes de la necesidad de seguir con el rumbo de
la excelencia, para eso nos preparamos y dia a dia nos esforzamos para lograr el
cumplimiento de nuestros objetivos y las metas trazadas

C.P. Raul Sergio Farias Martinez
Director General
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INTRODUCCION

Tomando el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, el Programa
Sectorial de Educacidn, el Plan Estatal de Desarrollo 2017-2023 del Estado de
Coahuilay el Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024 del Tecnoldgico
Nacional de México, como punto de partida, la educacién de calidad se ha
reconocido como tema de la mas alta prioridad el papel fundamental de la educacion
superior tecnoldgica y su impacto en el desarrollo humano sustentable del pais.

En la actualidad, México requiere robustecer el capital humano y formar
mujeres y hombres comprometidos con una sociedad mas justa y mas prospera.

La falta de capital humano profesionista, no es solo un reflejo de un sistema
de educacion deficiente, también es el resultado de una vinculacion inadecuada
entre los sectores educativo, empresarial y social. Por ello, en México se debe
proveer a nuestra poblacion con la mas alta plataforma para el desarrollo de sus
habilidades.

A diferencia de otras generaciones, en la actualidad los jévenes tienen a la
mano el acceso a una gran cantidad de informacién. Sin embargo, en ocasiones
carecen de las herramientas o de las habilidades para procesarla de manera
efectiva y extraer lo que sera util o importante. Nuestros jévenes requieren un
camino claro para insertarse en la vida productiva. Los mexicanos de hoy deberan
responder a un nuevo paradigma donde las oportunidades de trabajo no sélo se
buscan, sino que en ocasiones deben inventarse. La dinAmica de avance
tecnologico y la globalizacibn demandan jévenes capaces de innovar. Ante esta
coyuntura, la educacion deberé estar en estrecha vinculacion con la investigacion y
con la vida productiva del pais.

La formacion de los nifios y jovenes de acuerdo con los valores civicos y
éticos es la mejor manera para que interioricen el trato igualitario entre hombres y
mujeres, el respeto a todas las diferencias sociales, econdmicas, politicas, étnicas
y religiosas, asi como para prevenir, encarar y resolver graves problemas de nuestro
tiempo, como la drogadiccion, la violencia, la inequidad y el deterioro ambiental.

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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El Plan Nacional de Desarrollo establece en el Objetivo 2.2 Garantizar el
derecho a la educacion laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos
los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las
personas.... Resulta necesario elevar el nivel educativo de la poblacion para reducir
las desigualdades e incrementar la productividad y competitividad del pais....
Fomentar el ingreso, permanencia y conclusion en los distintos tipos, niveles y
modalidades educativas con el otorgamiento de becas y otros apoyos con enfoque
de género, enfoque intercultural e inclusion social y regional.... El gran desafio de
la educacion en México es colocar a las nifias, nifios, adolescentes y jovenes en el
centro de atencion del Sistema Educativo Nacional, asi como formarlos en el
desarrollo de competencias que les permitan adaptarse a los cambios tecnologicos
globales, a las nuevas exigencias del sector productivo y al auge del aprendizaje a
través de plataformas virtuales.

Uno de los principales objetivos de la Institucion es continuar elevando la
calidad de la educacion y preparar a los estudiantes con las mejores herramientas
para que enfrenten el futuro, esto a través de la acreditacion de los programas, la
capacitacion continua a docentes y el equipamiento adecuado y suficiente de los
laboratorios y talleres.

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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Marco Normativo

El 23 de julio de 2014 se publicé en el diario Oficial de la Federacion, el Decreto
Presidencial Mediante el cual se creo el Tecnoldgico Nacional de México, érgano
desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica (SEP), el cual sustituye a la
unidad administrativa denominada Direccion General de Educacion Superior
Tecnologica (DGEST), dependiente de la propia SEP, y que coordina al Sistema
Nacional de Instituto Tecnologicos (SNIT), el subsistema de educacidén superior
tecnolégica mas grande de nuestro pais.

Asi, pues, el TecNM, por su naturaleza de organismo desconcentrado, dispone de
autonomia técnica, académica y de gestion, y de la facultad para coordina las
funciones, el quehacer sustantivo y las actividades complementarias que atendia la
DGEST por medio de los institutos tecnoldgicos y centros de investigacion, docencia
y desarrollo de tecnologias educativas, en términos del Decreto de su creacion.

Con estas atribuciones de naturaleza, el TecNM tiene como objetivos esenciales —
segun se establece en las fracciones que desglosan el contenido del Articulo 2 o
del Decreto citado-proporcionar, desarrollar, coordinar y orientar los servicios de
educacion superior tecnolbgica, laica y gratuita, en los niveles técnicos superior
universitario, licenciatura y postrado, en la modalidad escolarizada, en la no
escolarizada-a distancia- y mixta, con la finalidad de formar profesionales e
investigadores aptos para la aplicacion y generacién de conocimiento, con una
cultura amplia, habilidades y competencias suficientes para solucionar problemas,
pensamientos critico, sentido ético, actitud emprendedora, capacidad creadora y de
innovacion, asi como capaces para incorporar los avances cientificos y tecnoldgicos
que contribuya al desarrollo de los sectores que conforman el contexto regional y
nacional.

El TecNM tiene el compromiso y la obligacién institucional de disefiar y establecer
los programas para atender el modelo de educacion dual, enfocado no solo a
facilitar y propiciar el aprendizaje académico, sino también por la via de la
incorporacion del estudiante a la vida laboral y a los procesos productivos de las
empresas, como la supervision académica de profesorado del propio TecNM vy la
coordinacién profesional de personal activo de las empresas.

Consecutivamente, con apego al Articulo 3° de la Constitucién Politica de los

Estados Unidos Mexicanos; al 23 de la Ley de Planeacion; los articulos 1°, 2°, 7°

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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(fraccion VII) y 9° de la Ley General de Educacion , y con el fin de contribuir y cumplir
lo que al respecto se perfila en el PND 2019-2024, el TecNM se erige en uno de los
motores fundamentales para lograr la Meta Nacional de forjar un México con
Educacion de Calidad, impulsar el desarrollo del potencial humano de los
mexicanos, garantizar la inclusion y la equidad en sus sistema educativo, ampliar el
acceso a la cultura, el arte y el deporte como medios para la informacion integral del
estudiante y de los ciudadanos, promover el cuidado de la salud, y hacer del
desarrollo cientifico y tecnolégico, al igual que de la innovacion, pilares del progreso
econdmico y social sustentable de nuestro pais.

Para conseguir esta Meta Nacional y sus objetivos predeterminados en el PND
2019-2024, el 13 de diciembre de 2013 se publicé en el Diario Oficial de la
Federacion el PSE 2013-2018, en el cual, a su vez, se perfilan seis objetivos para
articular los esfuerzos educativos durante el presente periodo gubernamental.

Con base en lo anterior, se formula este Programa de Desarrollo Institucional 2019-
2024, en concordancia con el PND 2019-2024, el PSE 2019-2024, el Programa
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2019-2024, asi como con el los tres
programas transversales: Programa Especial para Democratizar la Productividad,
Programa para un Gobierno Cercano y Moderno y Programa Nacional para la
Igualdad de Oportunidades y no Discriminacion contra las Mujeres, con el fin de
contribuir al desarrollo del potencial de los mexicanos mediante una educacion
superior tecnolégica de excelencia, como premisa y compromiso del Instituto
Tecnologico Superior de Monclova.

En este marco, expuesto de manera sucinta, el Programa de Desarrollo Institucional
2019-2024 se contribuye en el documento rector de la planeacion estratégica del
quehacer académico, las funciones sustantivas y adjetivas, asi como de todos sus
programas institucionales, dado que establece las directrices para la innovacion y
el desarrollo del Instituto Tecnolégico Superior de Monclova, que habran de
coadyuvar al cumplimiento de las metas nacionales, institucionales, regionales y
especiales

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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Ofrecer servicios de educacidon superior
tecnolégica de calidad, pertinente vy
equitativa que coadyuve a la conformaciéon
de una sociedad justa y humana, con una
perspectiva de sustentabilidad y seguridad.

Ser uno de los pilares fundamentales del
desarrollo  sostenido, sustentable vy
equitativo de la nacién.
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En febrero de 1996 el Instituto Tecnologico Superior de Monclova Ejército Mexicano
inicié sus operaciones con los programas de Ingenieria Mecénica y Licenciatura en
Informatica. En febrero de 2003 se incorporé a la oferta educativa el programa de
Ingenieria Industrial y posteriormente, en agosto de 2004, se abri6 el programa de
Ingenieria Electronica. En agosto de 2010 se apertura la carrera de Ing. en
Informatica, la cual sustituiria a la Lic. En Informatica, en agosto de 2011 se incluye
la carrera de Ing. en Gestion Empresarial y en agosto de 2015 dio inicio la carrera
de Energias Renovables.

Los seis programas formalmente autorizados se imparten en la modalidad
escolarizada y desde agosto de 2010 bajo el modelo de Formacién por
Competencias.

El Instituto Tecnolégico Superior de Monclova cuenta en la actualidad con un
Sistema de Gestion Integral, teniendo como obijetivos:

v" Cumplir con las metas del Programa Desarrollo Institucional PDI)
v' Fortalecer la operacion institucional conforme a la normativa aplicable.

El Sistema de Gestion Integral estd conformado por:

1.- Sistema de Gestion de Calidad, bajo la Norma ISO 9001:2015. Tiene un
alcance desde la oferta educativa y hasta el seguimiento de egresados a través de
sus 5 Procesos Estratégicos

v' PLANEACION. - Desde la elaboracion del PDI hasta el seguimiento de
metas.

v' ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS. - Desde la ministracion del
recurso hasta la rendicién de cuentas

v' ACADEMICO. - Desde Inscripcion hasta Titulacion

v VINCULACION. - Desde la promocién de los planes y programas de estudio
hasta el seguimiento de egresados

v INNOVACION Y CALIDAD. — Desde la planificacion del sistema hasta la
implementacion eficaz de acciones.

2.- Sistema de Gestion Ambiental, bajo la Norma ISO 14001:2015, La
sustentabilidad, la proteccién del medio ambiente y prevencion de la contaminacion,
es uno de los compromisos adquiridos por esta institucion, dandole seguimiento a
través de un plan de trabajo descrito en la Matriz Ambiental, donde se tienen

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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identificados los aspectos e impactos ambientales, asi como las medidas de control
para los mismos.

3.- Sistema de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional OHSAS 18001:2007.
Con el compromiso de fortalecer la cultura de prevencion y seguridad hacia toda la
comunidad tecnoldgica, desde estudiantes, personal, proveedores y visitantes a las
instalaciones del ITSM, se da cumplimiento a las normas y leyes aplicables a través
de una Matriz de Seguridad, donde se identifican los riesgos y el control de los
mismos, ademas existe la Unidad Interna de Proteccion Civil, la Comision Mixta de
Seguridad y Protocolos descritos en el Programa de Prevencion de Accidentes

4.- Sistema de Gestién de Energias, bajo la Norma ISO 50001:2018. Con lo cual
el ITSM reitera el compromiso de controlar y dar seguimiento a la utilizacion de los
recursos naturales, optimizando el uso de los mismos y preservando el medio
ambiente a través de un plan de trabajo descrito en la Matriz de Energia (eléctrica
y de combustible).

5.- Sistema de Gestion de Igualdad de Género y No Discriminacion, certificado
bajo la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015. El Instituto Tecnolégico Superior
de Monclova, ademas del SGI, cuenta con éste certificado, con lo que garantiza la
formacidén de jovenes con los valores civicos y éticos, siendo conscientes de que es
la mejor manera para que interioricen el trato igualitario entre hombres y mujeres, el
respeto a todas las diferencias sociales, econdémicas, politicas, étnicas y religiosas,
asi como para prevenir, encarar y resolver graves problemas de nuestro tiempo,
como la violencia, la inequidad; al mismo tiempo que se respetan los derechos
humanos y las normas laborales entre el personal de la institucion cumpliendo con
los 14 requisitos contenidos en la Norma Mexicana del SGEG.

6.- Reconocimiento a la Responsabilidad Social. El Instituto Tecnoldgico
Superior de Monclova, logré ser adherido al Pacto Mundial de las Naciones Unidas,
el cual es una organizacion mundial con mas de 11000 empresas y mas de 3000
organizaciones, con sede en mas de 160 paises y mas de 70 redes locales. El pacto
mundial esta sustentado por las Naciones Unidas y hace un llamado a las empresas
a alinear sus estrategias y operaciones con los 10 principios universales sobre
Derechos Humanos, Estandares Laborales, Medio Ambiente, y Anticorrupcién, y a
tomar medidas que promuevan los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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El ITSM mantiene una zona de influencia que abarca los municipios de la Region
Centro del Estado de Coahuila, Monclova, Frontera, Castafios, San Buenaventura,
Nadadores, Sacramento, Lamadrid, Cuatro Ciénegas y Ocampo.

La planta docente del instituto esta integrada por 100 personas, incluidos profesor
de asignatura A, profesor de asignatura B, profesor asociado A, Profesor asociado
B, Profesor asociado C, Profesor titular A y Técnico docente.

El personal administrativo y manual del instituto se compone de 73 empleados.

Infraestructura.

Actualmente el ITSM cuenta con cuatro edificios con una capacidad instalada para
2,700 estudiantes en dos turnos. En total son veintitrés aulas didacticas oficiales y
ocho aulas adaptadas para uso académico las cuales estan climatizadas y
equipadas con pintarron y proyector.

Se cuenta con cuatro aulas laboratorio de computo y computadoras al servicio de
los alumnos dando un total de 226 equipos, los cuales podran ser utilizados durante
los semestres.

Laboratorios de Ingenieria Tecnoldgica para los programas actuales, debidamente
equipados con materiales y equipos acordes a los programas.

La biblioteca cuenta con 1,824 titulos, 4,157 volimenes clasificados en el sistema
Dewey y 1,710 libros digitales, 10 equipos de computo con conexion a internet y
servicio de internet inalambrico; ademas los alumnos tienen disponibles éareas
individuales de estudio.

La capacidad instalada es de 50 usuarios en sala, ademas se cuenta con un
convenio de vinculacién con la Infoteca Central, Bibliotecas Municipales, la
Biblioteca de la UANL, Biblioteca ITESM, Texas A&M Laredo, ademés de contar
con la afiliacion al portal de EBSCO ampliando asi la oportunidad de consulta para
los alumnos.

Ademas de las aulas y laboratorios, se cuenta también con los siguientes espacios
de apoyo al proceso de ensefianza aprendizaje:

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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Sala Audiovisual alfombrada, con capacidad para cien espectadores en butaca
tapizada con paleta movil, pantalla y cafidn proyector, acceso a internet, foro en
duela y clima central.

Gimnasio con aire acondicionado, regaderas, vestidores, y veinte equipos de
aparatos de pesas, mancuernillas y barras, cuenta con area de cardio. Se cuenta
con 2 mesas de ping-pong.

Canchas deportivas de basquetbol y voleibol al aire libre, cancha de voleibol de
playa, cancha de futbol rapido de pasto sintético, campo de futbol, campo de softbol
y cancha de tenis.

Area de danza con equipo de sonido y bodega.

Salén de mausica, acondicionado con instrumentos y equipo especial para la
practica de la disciplina de los diferentes géneros musicales.

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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TecNM
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Ejes de desarrollo del TecNM

Eje Estratégico 1
Calidad educativa, cobertura y formacion integral.
La atencion de mas estudiantes, para garantizar un mayor acceso de jévenes a la educaciéon superior, mediante

servicios educativos de calidad, sujetos a mejora continua, con equidad y con énfasis en la atenciéon a los grupos
indigenas, marginados y vulnerables, es primordial.

Objetivo 1

N° de
Objetivo Lineade Lineade accion
Accion

AP e Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo (e
Proyecto responsable

1 Autoevaluacion de los Propuesta de
evaluacion

elaborada.

Evaluacion
elaborada en el afio N

Propuesta de evaluacion
elaborada.

Fortalecer 1. programas educativos
la calidad del nivel licenciatura.
de la
oferta
educativa.

SAll SPEyDI

Porcentaje de (Numero de estudiantes de

estudiantes de Estudiante de licenciatura inscritos en
licenciatura inscritos en  licenciatura inscrito.  programas acreditados en
programas acreditados. el afio N/Matricula total de

ﬁ‘:—"f Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
= SE) s
Estado de Coahuila
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"EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

N° de
Objetivo Linea de Linea de accién
Accion

N° de

Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo
Proyecto

responsable
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- EDUCACION

(]

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

N° de
Objetivo Linea de Linea de accién
Accion

N° de

Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo
Proyecto

responsable
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EDUCACION _

& NACIONAL DE MEXICO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

N° de
Objetivo Lineade Lineade accién
Accion

Area
responsable

N° de

Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo
Proyecto

Académico y

estudiante SEyV
participante. DCyD
p (Numero de académicos y
Incre;r(l:gr&té)n:iiigl;n:jeero £e Porcentaje de alumnos con habilidad de
; A académicos y alumnos et comunicacién en una
estudiantes que adquieran t Académico y - SEyV
1.4.3 la habilidad de con habilidad de alumno bilingie. segunda lengua en el afio SAIl

comunicacion en una N/Numero total de
segunda lengua. académicos y alumnos en
el afio N)*100.

comunicacién en una
segunda lengua.

Numero de asignaturas,
planes o programas

Incremento de los planesy ~ Numero de asignaturas,  Asignatura, plan o

programas de estudio planes o programas programa s . SEyV
e impartidos en una segunda  académicos impartidos académico 3?,2(1:;1&?3;%%&32?“2 SAll
lengua. en una segunda lengua. impartido. 9 9

afo N.

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Eje Transversal

Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

N° de
Linea de Linea de accién
Accién

Area
Responsable

N° de

Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Caélculo
Proyecto

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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ﬂ TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Objetivo 2

Ml iz Linea de accién i el Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo

Objetivo de Accién Proyecto

responsable

2. Ampliar
la
cobertura
con un
enfoque
de
equidad y
justicia
social.

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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EDUCACION _

o
& NACIONAL DE MEXICO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Area

N @l Liles Linea de accién N le
responsable

Clijjeinye de Accion Proyecto

Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo

Fortalecimiento de los NUmero de tutores Personal académico formados

programas de tutorias. formados. Uit il como tutores en el afio N. Al

Incremento del nimero

- . Programa académico NuUmero de programas
£le rogEes sy ProLiEines Al ea modalidad no académicos aut?)rizgados enla
ZEL en modalidades no en modalidad no escolarizada modalidad no escolarizada en sl
escolarizada -a distancia- escolarizada autorizados . =
y mixta autorizado el afio N.

Fortalecer la
modalidad de
2.3 educacion no
escolarizada -a
distancia y mixta-

(Numero de unidades de

Disefio y puesta en

- Porcentaje de unidades educacion a distancia, no
l?rﬁg;%(:gnpgfan;zf; de equcacién no Unidad de edycacién escolarizadas- y_mixta SPEYDI
233 educacién no es_colarlzada creadqs no escolarizada creadas/T. otal de_ unlda}des de SAIl
escolarizada -a distancia bajo pna_me_todologla creada educac@n a dlstanm_a no
institucional escolarizadas- y mixta

y mixta-. solicitadas)*100.

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Area

N° de Linea . . N° de
Linea de accién .
responsable

Clijjeinye de Accion Proyecto

Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Eje Transversal

Evolucién con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

NEE N° de Unidad de Area
Linea de Linea de accién Proyecto Indicador : Método de Célculo
Accion Proyecto Medida Responsable

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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ﬂ TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Objetivo 3

N° de
Objetivo Linea de
Accion

Linea de
accion

3. Impulsar la
formacioén
integral de los
estudiantes para
contribuir al
desarrollo de
todas
sus
potencialidades.

N° de
Proyect
o

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Proyecto Indicador

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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Unidad de
Medida

Método de Calculo

Area
responsable




EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

s Linea de WP
Objetivo Linea de . Proyect Proyecto Indicador
e accion
Accioén Y

Unidad de . Area
Medida dleiseisle Celizule responsable
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

s Linea de WP
Objetivo Linea de . Proyect Proyecto Indicador
e accion
Accioén Y

Unidad de . Area
Medida dleiseisle Celizule responsable
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

s Linea de WP
Objetivo Linea de . Proyect Proyecto Indicador
- accion
Accioén 0

Unidad de . Area
Medida dleiseisle Celizule responsable
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- EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Eje Transversal

TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO

Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

N° de
Linea de
Accién

N° de

Linea de accién
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de

Area

Porcentaje de

Medida

Método de Calculo

Responsable

institutos (Nﬂmgr(_) de institutos
_ tecnolégicos y _ tecn(_)loglcos y centros
Implementacion de centros Instltu_to que |_mplementaron el
un programa para le implementaron tecnoldgico o cddigo de conducta
ET.3.1 eliminar el lenguaje q P ol centro con dirigido a la comunidad SA
Fomentar entre los sexista y excluyente - programa estudiantil en el afio
estudiantes la entre los estudiantes. codlg_o_ d.?j conlducta implementado. N/Total de institutos
cultura de la ingi 0.3 : tecnoldégicos y centros
igualdad, la no comunica en el afio N)*100.
ET.3 discriminacion, la estudiantil.
inclusién y el
desarrollo
sostenible y
sustentable.

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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L NIDOS g

- EDUCACION —

L] NACIONAL DE MEXICO

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Eje Estratégico 2

Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacion y el emprendimiento.

Para elevar la competitividad de un pais y mejorar el desarrollo social, es condicién necesaria, aunque no suficiente,
impulsar la investigacién cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion de procesos, productos y servicios, lo cual
requiere de personal altamente capacitado.

El TecNM debe aumentar su participacion en la solucién de los grandes problemas regionales y nacionales, en el ambito
cientifico y tecnoldgico, dada su amplia presencia territorial en el pais.

Objetivo 4

N° de '
Objetivo Linea N° de Unidad de Area

i Linea de accién Proyecto Proyecto Indicador Medida Método de Calculo responsable

Accion

4. Robustecer
la
investigacion
cientifica, el
desarrollo
tecnolégico y
lainnovacion Porcentaje de
afin de académicos
contribuir al registrados en el SIN
desarrollo del que incrementan de
paisya nivel
mejorar el
bienestar de
la sociedad.

(Numero de académicos
Académico en el  registrados en el SIN que
en el SNI con incrementan de nivel en el
nivel afio N/Total de académicos
incrementado. registrados en el SIN en el
afio N)*100.

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

N° de
Linea . o N° de . Unidad de
de Linea de accién Proyecto Proyecto Indicador Medida

Accién

Objetivo Método de Calculo

responsable

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

N° de
Linea . o N° de . Unidad de
de Linea de accion Proyecto Proyecto Indicador Medida

Accién

Objetivo Método de Calculo

responsable

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

N° de
Objetivo ik

Accion

Eje Transversal

N° de
Linea de
Accion

Linea de accion

Fortalecer la
inclusién, igualdad
y sustentabilidad en
los temas de
investigacion,
desarrollo
tecnolégico e
innovacion.

ET. 4

Linea de accién
de

Proyecto

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

N° de

Proyecto Proyecto

Indicador

Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

N° de

Proyecto Indicador

Porcentaje de
proyectos de
investigacion con
enfoque en inclusion,
igualdad y desarrollo
sustentable.

Promocién de la
investigacion con
enfoque en inclusion,
igualdad y desarrollo
sustentable.

ET.4.1

Unidad de
Medida

Unidad de
Medida

Proyecto de
investigacion
focalizado.

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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Area

Método de Calculo
responsable

Area
Responsable

Método de Calculo

(Numero de proyectos
de investigacion con
enfoque en inclusion,
igualdad y desarrollo
sustentable en el afio
N/NUmero de
proyectos de
investigacion
financiados en el afio
N)*100.

SAll



EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Objetivo 5

e L|'n,ea Lme'a’de NP e Proyecto Indicador LI Método de Calculo Ared
de Accion accion Proyecto

Objetivo Medida responsable

5. Fortalecer la
vinculacién con
los sectores
publico,
social y privado,
asi como la
cultura del
emprendimiento,
a fin de apoyar
el desarrollo de
las regiones del
pais y acercar a
los estudiantes

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

N° de Linea Linea de

Clfeie de Accion accion

y egresados al
mercado laboral.

N° de
Proyecto

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Proyecto Indicador

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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Unidad de
Medida

Método de Calculo

responsable




EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

N° de Linea Linea de N° de Unidad de

de Accién aceion Proyecto Proyecto Indicador Medida Método de Calculo

Objetivo
responsable

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

N° de Linea
de Accion

N° de
Proyecto

Linea de

Objetivo o
accion

de base
tecnoldgica.

5.3.2

Eje Transversal

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Unidad de

Indicador Medida

Proyecto

desarrollo tecnolégico y la
innovacion.

Porcentaje de
egresados
incorporados al
mercado laboral en los
primeros doce meses
de su egreso.

Egresado

Vinculacién del TecNM a incorporado al

través de sus egresados.

Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

N° de Linea de
Accibén

N° de

Linea de accién
Proyecto

Fortalecer la
inclusion,
igualdad y
sustentabilidad
en los temas de

ET. 5 ET.5.1

sustentabilidad.

Unidad de

Indicador Medida

Proyecto

Ndmero de
proyectos de
emprendimiento
con enfoque
innovacion y
sustentabilidad

Fortalecimiento del
emprendimiento con
enfoque en la

Proyecto de
emprendimiento

innovacion y focalizado.

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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mercado laboral.

Método de Calculo

emprendimiento con

Area

Método de Calculo
responsable

(Numero de egresados
incorporados al mercado
laboral en los primeros
doce meses de su
egreso/Total de
egresados)*100.

SEyV

Area
Responsable

Ndmero de
proyectos de
SEyV
enfoque de
innovacion y
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ﬁ TECNOLOGICO
N NACIONAL DE MEXICO
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- EDUCACION

N

Gz
%“S‘.{}fﬁ’:%‘? SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
e

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Eje Estratégico 3

Efectividad organizacional.

Ampliar el marco de actuacion del TecNM, y optimizar el cumplimiento de sus propdsitos, requiere de una revision del
marco juridico-normativo y de la modernizacién de los procesos sustantivos y adjetivos, asi como de la consolidacién
de los sistemas de gestion.

Objetivo 6

N° de

Linea Linea de
de accion

Accién

N° de i A
Proyect Proyecto Indicador L) G Método de Calculo Area

Objetivo “ Medida responsable

6. Mejorar la
gestion
institucional
con austeridad,
eficiencia,
transparencia y
rendicion de
cuentas a fin de
optimizar el uso
de los recursos
y dar mejor
respuesta a las
demandas de la
sociedad.

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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. EDUCACION —

NACIONAL DE MEXICO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

N° de
. ¢ N° de ; i
Einea Lme:a'de Proyect Proyecto Indicador Unlda_d = Método de Calculo Al
de accion Medida responsable

e (0]
Accion

Objetivo

Actualizacion de documentos Ndmero de documentos D?&?S;:ﬂo Namero de documentos
6.1.4 juridico-normativos que regulan juridico- mJ) rmativos juridico-normativos DJ
o el que hacer del TecNM y de sus  normativos creados y/o creados v/o creados y/o actualizados
institutos tecnolégicos y centros. actualizados. Y en el afio N.

actualizados.

(NUmero de institutos
tecnoldgicos y centros que

Porcentaje de institutos PR 1 CeTeE

622  ectaicgainsinconalte queimpenenania e i el by
comunicacion. estrategia institucional implementada. comunicacion en el afio

N/Total de institutos
tecnolégicos y centros en
el afio N)*100.

de comunicacion

(Numero de institutos
tecnoldgicos y centros

Porcentaje de institutos

tecnoldgicos y centros Instituto certificados en el sistema SPEVDI
gue cuentan con tecnolégico y de gestion ambiental en el DC yD
sistema de gestion centro certificado  afio N/Total de institutos Y
ambiental certificado tecnoldgicos y centros en

el afo N)*100.

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

N° de

Linea Linea de
de accion

Accién

Objetivo

N° de
Proyect
(o]

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Proyecto Indicador

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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Unidad de
Medida

Método de Calculo

responsable




. EDUCACION —

NACIONAL DE MEXICO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

N° de
. ¢ N° de ; i
Einea Lme:a'de Proyect Proyecto Indicador Unlda_d = Método de Calculo Al
de accion Medida responsable

e (0]
Accion

Objetivo

financiamient
o suficiente.

Optimizacion del ejercicio del Porcentaje de avance

(Etapa del proceso en

presupuesto y de los recursos del proceso de 9 o SA
6.3.3 autogenerados, mediante una regularizacion del - Avance del og:r:tc;ogsehgro r(l;l(/:'gt:s)(t)al SPEyDI
" supervision permanente y puesta  entero- de los ingresos proceso. p P ~ DJ
. x programadas en el afio
en marcha de mejores sistemas autogenerados a N)*100 DITD
de control. TESOFE.

(Numero de institutos
tecnoldgicos y centros que
aplican el programa de
equidad, austeridad,

Porcentaje de institutos
tecnoldgicos y centros
con programa de

Aseguramiento de la aplicacion
en los institutos tecnologicos y

centros de los criterios de Programa

6.4.2 ; ; A v equidad, austeridad, - eficiencia y racionalidad SA
eﬁggggéﬁ‘;:&eggae?'ui]:')c:jeen;g: Y eficiencia y racionalidad TEEmEEE en el uso de los recursos
i en el uso de los en el afio N/Total de
: recursos implementado. institutos tecnolégicos y

centros en el afio N)*100

Informes de Numero de Informes de

Autoevaluaciény ~ Autoevaluacion y de SPEyDI

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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EDUCACION _

NACIONAL DE MEXICO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

N° de
. ¢ N° de ; i
Einea Lme:a'de Proyect Proyecto Indicador Unlda_d = Método de Calculo Al
de accion Medida responsable

e (0]
Accion

Objetivo

de Labores Labores presentados en la
integrados. Comision Interna de
Administracion en el afio
N.

Ndmero de Informes de
Autoevaluacion y de
Labores integrados.

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ﬁ TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Eje Transversal
Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.
NP EE N° de Unidad de Area

L,Al\r:;ieilécrjf Linea de accion Proyecto Proyecto Indicador Medida Método de Calculo Responsable
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EDUCACION el

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Alineacion con el PND 2019-2024, Programas Sectoriales y Especiales

Eje transversal 1
PND 2019 - 2024 . . _ . . o : : ) . ) )
_ Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 Objetivo 4 Objetivo 5 Objetivo 6 Obj.1 Obj.2 Obj.3 Obj.4 Obj.5 Obj.6

Eje General

1 Politica y
Gobierno

2 e -I.-. I.l.ll
3 e -I.-.-I.l.ll

Eje Estratégico 1 Eje Estratégico 2 Eje Estratégico 3 Eje Transversal 1

PSE 2020-2024 Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 Objetivo 4 Objetivo 5 Objetivo 6 JO?- jObz Ogj 103 jOb5 Ogj'

L L L L
Objetivo  Estrategia LAL LAL LAL LAL A A A A LA3 LA3 LA3. LA4 LA4 LA4 LAS LA5 LA5 LAG6 LA6 LA6 LA6. ET. ET. ET. ET. ET. _ .
Prioritario  Prioritaria 1 .2 3 4 2 2 2 2 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5 :
1 2 3 4
il | \
12
1
13
!

;': "’“"

gf - " Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024
[t
v
L

|/ EIE=D 6
5
Estado de Coahulla



EDUCACION iy

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Eje Estratégico 1 Eje Estratégico 2 Eje Estratégico 3 Eje Transversal 1

Ob Ob Obj Ob Ob Obj.

PSE 2020-2024 Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 Obijetivo 4 Objetivo 5 Objetivo 6 i1 5.2 .3 j.4li.5 6

L
A LA3 LA3 LA3. LA4 LA4 LA4. LAS5 LAS5 LAS. LA6 LA6 LA6 LA6. ET. ET. ET. ET. ET.
2. 1 2 3 A 2 3 A 2 3 A 2 3 4 1 2 3 4 5

Objetivo  Estrategia LAl LA1 LA1 LAL.

Prioritario  Prioritaria 1 2 .3 4 ETe

N>
NN >
W >

15

1.6

21

.

2.3

> o -

25

2.6

27 B

3.1

3.2

3.3

3.4

a1 [ [ ]

4.2

iy B

4
T
4.4

5.1

5 5.2

5.3

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024

57



EDUCACION iy

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Eje Estratégico 1 Eje Estratégico 2 Eje Estratégico 3 Eje Transversal 1

PSE 2020-2024 Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 Objetivo 4 Objetivo 5 Objetivo 6 Jog ]Og og] 103 ]O?, ogj'

L
A LA3 LA3 LA3. LA4 LA4 LA4. LAS5 LAS5 LAS. LA6 LA6 LA6 LA6. ET. ET. ET. ET. ET. ET6

Objetivo  Estrategia LAl LA1 LA1 LAL.
2 A 2 3 A 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5

Prioritario  Prioritaria 1 2 .3 4

N>
NN >
W >

5.4

6.1

6.2

6.3

6
o+ Il N

6.5

6.6

Eje Estratégico 1 Eje Estratégico 2 Eje Estratégico 3 Eje Transversal 1

Ob Ob Ob Ob Obj. Obj.

Pl 2020-2024 Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 Objetivo 4 Objetivo 5 Objetivo 6 i1 ]2 j3 j4 5 6

CONACyYT

A LA3 LA3 LA3. LA4 LA4 LA4 LAS5 LAS5 LAS5 LA6 LA6 LA6 LA6 ET. ET. ET. ET. ET. ET6
2 AL 2 3 AL 2 3 AL 2 .3 AL 2 .3 4 1 2 3 4 5 ’

L

A

2.

- .

Objetivo Estrategia LA1 LAl LAl LAl
Prioritario ~ Prioritaria 1 2 .3 4

.

1.2

N>
W >

1 13
1.4

1.5
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Eje Estratégico 1 Eje Estratégico 2 Eje Estratégico 3 Eje Transversal 1

Pl 2020-2024 Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 Objetivo 4 Objetivo 5 Objetivo 6 102 Jog Jog jOk; Ogj' og,.

CONACyYT

. |
1.7
2.1
|
2.3

2 2.4
|

2.6
2.7
3.1

.

3.3

3.5
3.6
3.7
4.1
4.2
4.3
4 4.4
4.5
4.6
4.7
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Eje Estratégico 1 Eje Estratégico 2 Eje Estratégico 3 Eje Transversal 1

Pl 2020-2024 - - _ i~ - o Ob Ob Ob Ob Obj. Obj.
CONACyT Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 Objetivo 4 Objetivo 5 Objetivo 6 1.2 j.3 .4 5 6

5.3

5.5
5.6
5.7
6.1
62 ]
6.3
6.4
6.5
6.6

6.7
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Objetivos y Estrategias

Instituto Tecnoldgico Superior de
Monclova
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

11

pertinenciay la
evaluacion de
los programas
académicos de
licenciaturay
posgrado hacia
un nivel de
competencia
internacional.

LINEAS DE N° DE
LINEA ACCION PROYECTO

Mejorar la

calidad, la

PROYECTO

Autoevaluacion de

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

METODO DE
CALCULO

AREA RESPONSABLE

los Propuesta de Propuesta de Evaluacion
1.1.2. programas evaluacion evaluacién elaborada en el afio | Subdirecciéon Académica
educativos del elaborada elaborada N
nivel licenciatura.
(Ndmero de
Incremento del
. programas de
numero de . .
rogramas Porcentaje de licenciatura
a(’:)redgitados o o ram;s de Programa de acreditados en el Subdireccion
1.1.3. p. g . licenciatura afio N/Total de Académica/Jefaturas de
autoevaluados licenciatura . S,
acreditado programas de Division

positivamente en
el nivel
licenciatura.

acreditados

licenciatura
evaluables en el afo
N)*100
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EDUCACIGN %'@ ng‘c‘rtos?%?uco

Numero de
estudiantes de
. licenciatura
Porcentaje de inscritos en
estudiantes de Estudiante de Subdireccion
. . . . . . programas e
licenciatura inscritos licenciatura . Académica/Jefaturas de
. . acreditados en el s,
en programas inscrito N , Divisidon
- afio N/Matricula
acreditados .
total de estudiantes
de licenciatura en el
afio N)*100

Apertura de
nuevos programas
et . Total de nuevos
de posgrado de Numero de nuevos
Programa de programas de
acuerdo con los programas de
1.1.5. . posgrado posgrado N/A
criterios del PNPC, posgrado . .
- autorizado autorizados en el
con un enfoque de autorizados. afio N
competencia
internacional.
Fomento a la
creacion de , Numero de
Numero de nuevos Programa de
posgrados programas de
S programas de posgrado ]
nterinstitucionales, oserado especiales especial posgrado especial,
1.1.6. multisedes, con la p & o p . P Y interinstitucional N/A
. . interinstitucionales | interinstitucional .
industria y en ) . y/o multisede
. y/o multisedes y/o multisede .
diferentes . . autorizados en el
. autorizados. autorizado N
modalidades afioN
educativas.
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EDUCACION

1.2

Mejorar el nivel
de habilitacidn
del personal
académico.

Fortalecimiento e

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Numero de nuevos

, académicos . L
. Numero de Personal . Direccién General/
1.2.1. incremento de la .. L. incorporados a la . ., .
.. Académicos con plaza académico Direccion de Planeacién
planta académica. planta docente del
TecNM
Fortalecimiento de ,
Numero de
los programas de .
., , . académicos
formacion, Numero de académicos P . . L
o . Académico participantes en Subdireccién de Desarrollo
1.2.2. actualizacion participantes en cursos .. ., .
L participante cursos de formacién Académico
docente y de capacitacion. N
. y actualizacién en el
profesional del o
L afo N
personal académico.
Impulso del personal .
P . P , . Numero de
académico parala | Numero de académicos L
L . académicos con grado
realizacion de con grado de Académico con . . ., -
1.2.3. . . , de especialidad, Direccion Académica
estudios de posgrado | especialidad, maestria posgrado .
. maestria o doctorado
nacionales e o doctorado. N
. . enelafioN
internacionales.
Incremento del
nimero de
académicos con . L
reconocimiento del Subdireccion
. Ndmero de académicos - Numero de Académica/Subdireccién
perfil deseable L Académico con e .
1.2.4. con reconocimiento al . académicos con perfil de Desarrollo
conforme al . . perfil deseable o ..
perfil deseable vigente deseable en el afio N Académico/Jefaturas de
Programa para el S
Division
Desarrollo
Profesional
Docente (PRODEP).
Actualizacién de la Numero de . Numero de
- L Académico con ,
125 planta académica académicos con académicos con

en competencias

digitales.

competencias
digitales.

competencias
digitales

competencias

digitales en el afio N

Subdireccion de
Desarrollo Académico
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EDUCACIGN %i?@ NACILEIC::.OIIJ'?E&:E?(ICO

Numero de
Incremento del uso académicos ,
Numero de
delasTICs en el formados en P P . .,
. Académico académicos que Subdireccion de
1.3.1. proceso de recursos educativos . L.
ensefianza digitales. en formado acreditan el Desarrollo Académico
. 18 ’ DREAVA en el afio N
aprendizaje. ambientes virtuales

de aprendizaje
Numero personal de

Promover el uso Incremento de los | apoyo y asistencia a Numero de
de las niveles de la educaciény personal de apoyo y
tecnologias de competencias del directivos que PAAE y personal asistencia a la Subdireccion de
1.3 informacion y 1.3.2. personal de apoyo | tomaron al menos directivo educaciény Desarrollo Académico/
comunicacion y asistencia a la un curso de capacitado directivo Recursos Humanos
en los servicios educaciény capacitacion capacitados en el
educativos. personal directivo. presencial o a afio N
distancia.
Formacion de . .
. Numero de células
células de -, . ; . .
L de produccién de , Numero de células Subdireccion
produccion de . Célula de . L.
. materiales ., de produccidn Académica/
1.3.3. materiales . produccion . .
. educativos y conformadas en el Subdireccion de
educativos y conformada o L
afio N Desarrollo Académico

recursos digitales del

recursos digitales
del TecNM. TecNM

Mejorar el
posicionamiento
del Tecnolégico

1.4 Nacional de —v "
. . Académicos y Numero de
Meéxico a nivel Incremento de la . .
. . estudiantes - académicos y
nacional e participacion de . Académicoy .
. . o participantes en . estudiantes . L -
internacional. 1.4.2. académicos y . estudiante . Direccién Académica
. convocatorias en . participantes en
estudiantes en las . L. participante .
. materia académica convocatorias en
convocatorias . L . .
y/o de investigacién materia académica
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TECNOLOGICO
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y/o de investigacion

nacionales
e internacionales. enelafioN
(Ndmero de
Incremento del académicos y
alumnos con
habilidad de

numero de
académicos y de

Porcentaje de
académicos y

Académicoy

comunicacion en
una segunda lengua

Desarrollo Académico

impartidos en una
segunda lengua.

impartidos en una
segunda lengua

estudiantes que
. alumnos con
1.4.3. adquieran la habilidad de alumno bilingtie
habilidad de L en el afio
. comunicacién en una ,
comunicacion en N/Numero total de
segunda lengua L
una segunda académicosy
lengua. alumnos en el afio
N)*100
, Ndmero de
Numero de L
(s académicosy
- académicos y .
Movilidad de . estudiantes que
L. estudiantes que - L.
académicosy articipan en Académicoy participan en
1.4.4. estudiantes a nivel pro rarpnas de estudiante programas de Desarrollo Académico
nacional e p & . participante intercambio
. . intercambio (. .
internacional. .. . académico nacional
académico nacional ) .
. . e internacional en el
e internacional o
afio N
, Ndmero de
Incremento de los Numero de .
. . asignaturas, planes
planesy asignaturas, planes o | Asignatura, plan o programas
rogramas de rogramas 0 programa . . ., -
1.4.5. prog . P g, . P g . académicos Subdireccidon Académica
estudio académicos académico . .
. . impartidos en una
impartido
segunda lengua en

elafio N
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N°DE | LiNEAS DE
LINEA| ACCION

N° DE
PROYECTO

AREA
RESPONSABLE

METODO DE
CALCULO

UNIDAD DE
MEDIDA

PROYECTO INDICADOR

Ampliary
diversificar la
oferta

educativa con
2.1.

énfasis en las
. Incremento de la , ,
regiones con articipacion de Numero de Numero de
menor indice P p estudiantes Estudiante estudiantes ..
2.2.1. estudiantes en . - Servicios Escolares
de cobertura. . beneficiados con becado beneficiados con
programas oficiales o
una beca beca en el afio N
de becas.
[(Matricula de
Incremento de la Tasa de variacion de Estudiante de licenciatura en el afo . .,
, , . . , Vinculacién y
2.2.2. matricula de la matricula de licenciatura N/Matricula de Extension
licenciatura. licenciatura inscrito licenciatura en el afo
N-1)- 1]1*100
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

[(Matricula de
o osgrado a alcanzar
Incremento de la Tasa de variacion de . Pose N , .
, , Estudiante de en el afio Académico/Desarrollo
2.2.3. matricula de la matricula de . . , .
posgrado inscrito N/Matricula de Académico
posgrado. posgrado o
posgrado en el afio
N-1)-1]*100
[(Matricula de
Estudiante de educacioén no
Incremento de la Tasa de variacion de licenciatura escolarizada a
matricula en la la matricula de inscrito en la distancia y mixta en Subdireccion
2.2.4. modalidad no educacion no modalidad no el aflo N/Matricula Académica /
escolarizada —a escolarizada —a escolarizada —a de educacién no Desarrollo Académico
distancia- y mixta. distancia- y mixta distancia-y escolarizada a
mixta. distancia y mixta en
el afio N-1)- 1]*100
Fortalecimiento de , Personal académico
Numero de tutores ..
2.2.5. los programas de Tutor formado formados como Desarrollo Académico
, formados o
tutorias. tutores en el afio N
(Ndmero de
estudiantes de
_ L . licenciatura . .,
. Indice de eficiencia Estudiantes de Subdireccion
Mejora de la . . . egresados del IT en el ..
2.2.6. . . terminal de licenciatura o , Académica /
eficiencia terminal. ) . afio N/NUmero de ..
licenciatura egresados . Desarrollo Académico
estudiantes de nuevo
ingreso en el afio N-
5)*100
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=

= TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

2.3.

Fortalecer la
modalidad de
educacién no
escolarizada -a
distanciay
mixta-

2.3.1.

Incremento del
numero de
programas

educativos en

modalidades no

escolarizada -a

distancia- y mixta.

Programas
académicos en
modalidad no

escolarizada
autorizados

Programa
académico en
modalidad no

escolarizada
autorizado
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Numero de
programas
académicos
autorizados en la
modalidad no
escolarizada en el
afio N

N/A
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Fortalecer la
infraestructura
fisicay el
equipamiento
de los
institutos
tecnoldgicos y
centros.

2.4,
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

y exhibicidn.

representativos o en
alguno de los clubes
civico, cultural y
deportivo

programas de
segundo nivel de
atencion

atencién en el afio
N/Matricula total de
estudiantes de los
semestres2a 12 en
el afio N)*100

N° DE | LINEAS DE N° DE UNIDAD DE METODO DE AREA
. a PROYECTO INDICADOR a
LINEA ACCION PROYECTO MEDIDA CALCULO RESPONSABLE
3.1. (Total de estudiantes
. de nuevo ingreso que
. Estudiante de . & g
Porcentaje de la . participan en alguno . -,
, nuevo ingreso subdireccion de
matricula de nuevo . de los programas de
-, . . . participante en . . desarrollo
Atencidn de primer | ingreso que participa en primer nivel de .
3.1.1. . ., alguno de los ., o academico/
nivel o de prevencion. alguno de los atencidn en el afio .
- . programas de , academias
Contribuir al programas de primer . . N/Matricula total de
. . primer nivel de . extraescolares
desarrollo nivel de atencién . estudiantes de nuevo
atencion )
humano de los ingreso en el
estudiantes en afio N)*100
las esferas (Total de estudiantes
fisico- corporal, . de los semestres 2 a 12
social Porcentaje de la ue participan en
. matricula de los Estudiante de los quep P
emocional e alguno de los grupos o
. semestres 2 a 12 que semestres 2 a 12 .
intelectual ., . . equipos
. Atencidn de segundo | participa en alguno de participante en .
cognitivo. . _ . representativos del
3.1.2. nivel o de competicién los equipos y grupos alguno de los . extraescolares
segundo nivel de
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

3.2.

Fortalecer las
actividades
culturales,
artisticas,

civicas,
deportivas y de
recreacion.

3.2.1.

Fortalecimiento de la
infraestructura fisica
para el desarrollo de
actividades de
compromiso civico,
culturales-artisticas,
deportivas y
recreativas.

Porcentaje de
instalaciones para el

desarrollo de
actividades civicas,
culturales y deportivas
rehabilitados para su
uso

Espacios
rehabilitados

desarrollo de
actividades civicas,

recreativas renovadas
en el afio N/Total de
espacios de
infraestructura para el
desarrollo de
actividades civicas,
culturales, deportivas y
recreativas existentes
en el afio N)*100

(NUmero espacios de
infraestructura para el

culturales, deportivas y

N/A

3.2.2.

Incorporacion y
formacién de
promotores para el
desarrollo de
actividades del
compromiso civico,
culturales-artisticas y

deportivas.

Numero de promotores
culturales, civicos y
deportivos
incorporados y/o
formados

incorporado y/o
formado

Promotor cultural,
civico y/o deportivo

(NUmero de
promotores culturales,
civicos y deportivos
incorporados y/o
formados en el afio N/
Numero de
promotores culturales,
civicos y deportivos
programados para
incorporacion y/o
formacién en el afio
N)*100

extraescolares

3.2.3.

Eventos intra y extra
muros, de compromiso
civico, culturales,
artisticos, deportivos y
recreativos.

Numero de eventos
culturales, civicos y
deportivos realizados

Eventos realizados

(Ndmero de eventos
culturales, civicos,
deportivos y
recreativos realizados
intra o extra muros en
el afilo N/ Nimero de
eventos culturales,
civicos, deportivos y

recreativos

extraescolares
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. EDUCACION 0 P

programados para su
realizacién intra o
extra muros en el afio
N)*100

Numero de estudiantes

detectados y .
. . . NuUmero de
Atencidn de tercer canalizados a las Estudiante .
. . . estudiantes detectados
3.2.5. nivel o de instancias detectado y . N extraescolares
L . . y canalizados en el afio
especializacion. correspondientes para canalizado

. N
el fortalecimiento de

sus habilidades
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

3.2.6.

Fuentes alternas de
financiamiento para
potenciar la participacién
de estudiantes en
actividades, de
compromiso civico,
culturales-artisticas y
deportivas.

Porcentaje de institutos
tecnoldgicos y centros con
proyectos de patrocinio
y/o colaboracién
implementados, con
institucionesy
organismos, locales,
nacionales e
internacionales

Proyecto
implementado

(Ndmero de institutos
tecnoldgicos y centros
que implementan
proyectos para la
optimizacion de recursos
y la mejora continua en la
materia en el afio N/Total
de institutos tecnoldgicos
y centros en el afio
N)*100

extraescolares
Direccion general

3.3.

Fomentar la

culturadela
prevencion, la
seguridad y la
solidaridad.

3.3.1.

Cultura de la prevencién

mediante las Comisiones

de Seguridad e Higiene en
el Trabajo.

Porcentaje de institutos
tecnoldgicos y centros que
cuentan con comisiones
de Seguridad e Higiene en
el Trabajo instaladas y en
operacion

Instituto tecnoldgico
o centro con comisidn
instaladay en
operacién

(Numero de institutos
tecnoldgicos y centros
que cuentan con
comisiones de Seguridad
e Higiene en el Trabajo
instaladas y en operacion
en el afio N/Total de
institutos tecnoldgicos y
centros en el afio N)*100

direccién de
Planeacién

3.3.2.

Promocion del servicio
social como actividad que
incida en la atencidn de
los problemas regionales
y/o nacionales
prioritarios.

Numero de estudiantes
que prestan servicio social
como actividad que incida

en la atencién de los

problemas regionales o

nacionales prioritarios

Estudiante de servicio
social

Numero de prestantes de
servicio social que de
acuerdo a reglamento

realizan actividades que
inciden en la atencién de
los problemas regionales
0 nacionales prioritarios
en el afio
N

Vinculacién

Numero de comunidades
beneficiadas por el
servicio social

Comunidad
beneficiada

Numero de comunidades
beneficiadas con
prestantes de servicio
social en el
ano N

Vinculacién

Ndmero de personas
beneficiadas por los
prestantes de servicio
social

Persona beneficiada

Ndmero de personas
beneficiadas por los
prestantes de servicio
social en el
afio N

Vinculacién
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

NO
p N° DE A e
DE LINEAS DE UNIDAD DE METODO DE AREA
p a PROYEC PROYECTO INDICADOR b
LINE ACCION T0 MEDIDA CALCULO RESPONSABLE
A
Jefaturas de
[(Académicos o
. Division de
L registrados en el SNI .
Impulsar la . Tasa de variacion de .. ~ Estudios /
., Impulso en el nivel - Académico en el afio
formacion de . . académicos . - Desarrollo
. licenciaturay . registrado en el SIN N/Académicos .
capital humano registrados en el SIN . Académico /
posgrado a la alta registrados en el SNI
de alta L o A Cuerpos
e formacion en en el afio N-1)-1]*100 Py
especializacion investigacion Académicos
4.1. para generar 4.1.1. & y . (NUumero de
. o desarrollo tecnoldgico L
investigacion y . . académicos
para el incremento y Porcentaje de .
desarrollo . L . registrados en el SNI
.. permanencia en el académicos Académico en el en .
tecnoldgico, . . . . que incrementan de Cuerpos
. g Sistema Nacional de registrados en el SNI el SNI con nivel . o ‘.
innovacion y . . . nivel en el afio N/Total Académicos
o Investigadores. que incrementan de incrementado .
emprendimiento. . de académicos
nivel .
registrados en el SIN
en el afio N)*100
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Jefaturas de

Impulso a la , Numero de cuerpos S
., Numero de cuerpos .. Division /
conformacion, el .. Cuerpos académicos
académicos . Desarrollo
4.1.2. desarrolloy académicos en conformados y -
s conformados y en . " Académico /
onsolidacién de ., operacion operando en el afio
. operacién Cuerpos
Cuerpos Académicos. N .
Académicos
Numero de grupos de
. . . Desarrollo
Conformacion de trabajo Numero de grupos de .
. . L . . Académico /
grupos de trabajo interdisciplinario para | Grupos de trabajo trabajo CUErDoS
4.1.3. interdisciplinario para la innovaciony interdisciplinario en interdisciplinario Acadér:icos/
la innovaciény emprendimiento operacion integrados y operando Innovacién
emprendimiento. integrados y en enelafioN . y
= Calidad
operacién
. Numero de
. Numero de .
Formacioén de . estudiantes de
. estudiantes de . . . Jefaturas de
estudiantes de . . Estudiante de licenciatura que S
. . licenciatura que ) ) . Division /
4.1.4. licenciatura como . licenciatura participan en
. . participan en . Cuerpos
investigadores y participante proyectos de .
> proyectos de . S, Académicos
tecndlogos. . L investigacion en el
investigacion o
afio N
Impulso al desarrollo
Propiciar el de proyectos de .
. P . P y. . . Numero de proyectos
incremento de investigacion Numero de proyectos . L
e . L de investigacion
los productos de cientifica, desarrollo de investigacion L Jefaturas de
. . . C e Proyecto de cientifica, desarrollo s
la investigacion tecnoldgico e cientifica, desarrollo . ., L Division /
4.2. e e 4.2.1. . s L. investigacion tecnoldgico e
cientifica, el innovacién con tecnoldgico e . . . . Cuerpos
., . L, financiado innovacion .
desarrollo enfoque a la solucién innovacién ) . o Académicos
. . . financiados en el afio
tecnoldgicoy la de problemas financiados N
innovacién. regionalesy
nacionales.
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Numero de alianzas
Numero de alianzas establecidas con los
. . Cuerpos
con los diferentes diferentes sectores L.
. - Académicos /
. sectores regionales regionales para
Alianzas para el . . Desarrollo
4.2.2. para desarrollar Alianza realizada desarrollo de -
desarrollo. L L Académicos /
proyectos de Ciencia, proyectos de ciencia, . .,
, , Vinculacién y
Tecnologia e tecnologia e .,
L. . L. o Extension
Innovacién innovacion en el afio
N
. Namero de
L, Numero de . Cuerpos
Participacién de L. académicos que L
(. académicos que . Académicos /
académicos en redes .. . participan en redes de
. L participan en redes de Académico . L Desarrollo
4.2.3. de investigacion . L .. investigacion, -
s investigacion, participante e Académicos /
cientificay o cientificay . .,
. . cientificay . o Vinculacién y
tecnoldgica. . tecnoldgica en el afio ..
tecnoldgica N Extensidn
Nimero de Numero de
Impulso ala ) estudiantes de
estudiantes de
participacion de Estudiante de posgrado que . -,
. posgrado que . Subdireccion
4.2.4. estudiantes de .. posgrado participan en .
participan en - Académica
posgrado en proyectos proyectos de participante proyectos de
de investigacion. . s investigacion en el
investigacion o
ano N
Impulso a la Numero de articulos Numero de articulos
ublicacién de de investigacién de de investigacién de
P académicos , académicos Cuerpos
resultados de la . . Articulo de . . -
. . publicados en revistas . L publicados en revistas | Académicos /
4.2.5. investigacion en . . investigacién . .
. . indexadas nacionales . indexadas nacionales Jefatura de
revistas nacionales e . . publicado . . o,
internacionales e internacionales e internacionales Divisién
indexadas como parte del como parte del
' TecNM TecNM en el afio N
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EDUCACION

4.3.

Fortalecer la
infraestructura
de la actividad

cientifica,
tecnoldgicay de
innovacion.

Aprovechamiento
interinstitucional de
las instalaciones para

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Numero de convenios
de uso
compartido de

Numero de convenios
de uso
compartido de
instalaciones para

Cuerpos
Académicos /

4.3.1. las actividades instalaciones para las | Convenio realizado las actividades . .,
. L L s e Vinculacién y
cientificas, actividades cientificas, cientificas, .,
. . L. Extension
tecnoldgicas y de tecnoldgicas y de tecnoldgicas y de
innovacioén. innovacion realizados innovacioén realizados
enelafioN
S Numero de institutos Numero de institutos
Participacion, en su , . , .
. tecnoldgicos y centros tecnoldgicos y centros
caso, en convocatorias . . .. Cuerpos
que participan en el Instituto gue participan en el ..
del Programa de L Académicos /
4.3.2. . Programa de tecnoldgico o Programa de
Laboratorios . . . Desarrollo
. Laboratorios centro participante Laboratorios ..
Nacionales del . . Académico
CONACYT Nacionales del Nacionales del
¥ CONACYT CONACYT en el afio N
Promocion de la ,
e g , Numero de Cuerpos
certificacion de NUmero de . . L.
. . Laboratorio laboratorios Académicos /
4.3.3. laboratorios con laboratorios . - o .,
) . - certificado certificados en el aino Innovacién y
estdndares nacionales certificados N Calidad

e internacionales.
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NO
. N° DE : <
DE LINEAS DE UNIDAD DE METODO DE AREA
p - PROYECT PROYECTO INDICADOR <
LINE ACCION 0 MEDIDA CALCULO RESPONSABLE
A
(Numero de institutos
. Instituto tecnoldgicos y centros
s Porcentaje de .
Consolidaciéndelos |. . s tecnolégico o gue cuentan con
; institutos tecnoldgicos .
Consejos de centros que cuentan centros que Consejos de
5.1.1. Vinculacion ¥ q . cuenta con Vinculaciéon en N/A
o con Consejos de . ., o
Institucional de los . . Consejo de operacioén en el afio
. o L Vinulaciéon en . . o
Optimizar los institutos tecnoldgicos. operacion Vinculaciéon en N/Total de institutos
51 mecanismos de P operacion tecnolégicos y centros
o vinculacién en el afio N)*100
institucional.




EDUCACION

Vinculacion y
cooperacion entre
institutos tecnoldgicos

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

NuUmero de convenios

Numero de convenios

y centros en todas las . Convenio de . .,
, vigentes de . 9 de vinculacion entre
areas del quehacer . . vinculacién L .
5.1.3. S vinculacién entre . institutos tecnolégicos N/A
institucional que R . intraTecNM )
. institutos tecnoldgicos . y centros vigentes en
contribuyan a la vigente N
., y centros elafioN
solucién de problemas
regionalesy
nacionales.
Fortalecimiento de la
vinculacién de los , . . .
. , Numero de convenios Numero de convenios
Institutos tecnoldgicos . . .
vigentes de de vinculacion de los
y centros con otras . L. N -
R vinculacién de los . institutos tecnoldgicos
instituciones de N . Convenio de
) . institutos tecnoldgicos . ., y centros con otras . .,
educacién superior vinculacién S Vinculacion y
5.1.4. . y centros con otras . instituciones de L.
nacionales e . interTecNM L, . Extension
. . instituciones de . educacién superior
internacionales que ., . vigente .
. educacién superior nacionales e
contribuyan a la . . .
., nacionales e internacionales
soluciéon de problemas . . . ~
. internacionales vigentes en el afio N
regionalesy
nacionales.
Impulso de la oferta de
servicios de
capacitacion,
consultoria, desarrollo, , . Numero de convenios
3 o Numero de convenios )
investigacion e . Convenio o o contratos de
. . . o contratos vigentes . o,
innovacién a las micro, . L, contrato de vinculacién con los
5.1.5. - . de vinculacién con los . ., - . N/A
pequeiias, medianas y L vinculacién sectores publico, social
sectores publico, . . .
grandes empresas vigente y privado vigentes en

como medios de
desarrollo,

competitividad,

sustentabilidad y

social y privado

elafoN
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EDUCACI@N o IR

rr SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

generacion de
recursos.

Incremento en el
numero de
estudiantes que
participan en
proyectos de
vinculacién con los

Numero de Numero de
estudiantes que estudiantes que
participan en participan en
proyectos de proyectos de
vinculacién con los vinculacién con los

Jefaturas de
Divisidn

Estudiante

.1.6.
>-16 participante

Sy . sectores publico, sectores publico, social
sectores publico, social . . . o
. social y privado. y privado en el afio N
y privado.
Numero de registros Propiedad Numero de registros
. . . Jefaturas de
de propiedad intelectual de propiedad A
. . . o Division
intelectual registrada intelectual en el afio N

Fomentar la .,

estion de la Promocion de la
5.2. & . 5.2.1. proteccién de la

propiedad ropiedad intelectual

intelectual. prop ’
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EDUCACION

5.3.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Fortalecimiento de la i Numero de
. L Numero de empresas . ) Jefaturas de
incubacién de ) Empresa incubada | empresas incubadas L
incubadas N Division
empresas en los en el afio N
institutos tecnoldgicos
Desarrollo del 5.3.1. A & , Numero de empresas
y centros, orientada al | Numero de empresas | Empresa de base .
talento L L . de base tecnolégica
desarrollo tecnoldgico | de base tecnolégica tecnoldgica N/A
emprendedor y creadas
- y creadas creada o
la creacion de . ., enelafioN
q la innovacion.
empresas de - -
pbase Porcentaje de (Nimero de egresados
. . ., egresados incorporados al
tecnoldgica. Vinculacién del TecNM . 8 Egresado P . .,
, incorporados al . mercado laboral en los Vinculacién y
5.3.2. a través de sus incorporado al . L
mercado laboral en los primeros doce meses Extension
mercado laboral
de su egreso/Total de

egresados.

primeros doce meses

de su egreso

egresados)*100
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3 SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

. EDUCACION ?‘ﬁ?

LINEAS DE N° DE UNIDAD DE METODO DE AREA
LINEA ACCION PROYECTO LISAMAGE L LUE 2Ll MEDIDA CALCULO RESPONSABLE
Renovar el
6.1 marco juridico-

normativo del
TecNM.
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RETARIA DE EDUCACION PUBLICA

6.2.

Fortalecer los
mecanismos
para la
gobernanzay
mejora de la
gestion
institucional.

Mejora de los
procesos de

=
=N TECNOLOGICO

O
=
7‘@ NACIONAL DE MEXICO

Porcentaje de
programas de trabajo

Programa de

(Numero de institutos
tecnoldgicos y centros
que elaboraron su
programa de trabajo

6.2.1. planeacién elaborados de forma . de forma inclusiva y N/A
o . . trabajo elaborado ‘o ~
democratica en el inclusiva y democratica en el afio
TecNM. democratica N/Total de institutos
tecnoldgicos y centros
en el afio N)*100
(Ndumero de institutos
. tecnoldgicos y centros
Porcentaje de . & y
L qgue implementan la
., institutos .
Implementacion de L estrategia
. tecnoldgicos y centros . S
una estrategia . Estrategia institucional de
6.2.2. o que implementan la _ O N/A
institucional de . implementada comunicacion en el
L estrategia -
comunicacion. . afio N/Total de
institucional de L
., institutos
comunicacion L
tecnolégicos y centros
en el afio N)*100
Consolidacién de los (NUmero de institutos
sistemas de gestidn Porcentaje de tecnoldgicos y centros
de la calidad, institutos . certificados en el
ambiental, de energia, | tecnoldgicos y centros Instituto sistema de gestién de
6.2.3. ! gia, & y tecnoldgico y & Calidad

de igualdad de
género, de salud y
seguridad, y de
responsabilidad social

que cuentan con
sistema de gestion de
la calidad certificado

centro certificado

la calidad en el afio
N/Total de institutos
tecnoldgicos y centros
en el afio N)*100
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EDUCACION

en los institutos
tecnolégicos y
centros.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Porcentaje de
institutos
tecnoldgicos y centros
que cuentan con
sistema de gestion
ambiental certificado

Instituto
tecnoldgicoy
centro certificado

(Numero de institutos
tecnoldgicos y centros
certificados en el
sistema de gestion
ambiental en el afio
N/Total de institutos
tecnoldgicos y centros
en el afio N)*100

Calidad

Porcentaje de
institutos
tecnoldgicos y centros
que cuentan con
sistema de gestion de
la energia certificado

Instituto
tecnoldgicoy
centro certificado

(Numero de institutos
tecnoldgicos y centros
certificados en el
sistema de gestion de
la energia en el afio
N/Total de institutos
tecnoldgicos y centros
en el afio N)*100

Calidad

Porcentaje de
institutos
tecnoldgicos y centros
que cuentan con el
modelo de equidad
de género certificado

Instituto
tecnoldgicoy
centro certificado

(Numero de institutos
tecnoldgicos y centros
certificados en el
modelo de equidad
de género en el afio
N/Total de institutos
tecnoldgicos y centros
en el afio N)*100

Calidad

Porcentaje de
institutos
tecnoldgicos y centros
que cuentan con
sistema de gestion de
la salud y seguridad
en el trabajo
certificado

Instituto
tecnoldgicoy
centro certificado

(NUumero de institutos
tecnoldgicos y centros
certificados en el
sistema de gestion de
la salud y seguridad
en el trabajo en el afio
N/Total de institutos
tecnoldgicos y centros
en el afio N)*100

Calidad
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Porcentaje de
institutos

(Numero de institutos
tecnoldgicos y centros

supervision

supervision

.. Instituto con reconocimiento a
tecnoldgicos y centros . .
tecnoldgicoy la responsabilidad
que cuentan con . N N/A
reconocimiento a la centro con social en el afio
e reconocimiento N/Total de institutos
responsabilidad .
social tecnolégicos y centros
' en el afio N)*100
Modernizacién de los
procesos
administrativos, , .
. , . . Numero de sistemas
mediante la NuUmero de sistemas Sistema de . L,
S . . . ., de informacién
consolidacion e de informacidén informacion .
6.2.4. . . . . creados, integrados N/A
integracion de creados, integrados creado, integrado .
. ) y/o actualizados en el
plataformas y/o actualizados y/o actualizado afio N
informaticas y
sistemas de
informacion.
., Numero de gestiones
Gestion de mayor Incremento del Incremento .
. L para el incremento
6.3.1. financiamiento federal presupuesto del presupuestal N/A
ara el TecNM TecNM gestionado estionado del presupuesto del
P ' & g TecNM
Diseft Operacion del Fondo
isefar sl
de Investigacion
i e FICDT-TecNM en FICDT-TecNM FICDT-TecNM
mecanmos 6.3.2. Cientifica y Desarrollo operacién operando operando en el afio N N/A
que Tecnoldgico (FICDT)
6.3 contribuyan a del TecNM.
un X o
) L Optimizacion del Optimizacion del .
financiamiento . . Porcentaje de
- ejercicio del ejercicio del
suficiente. avance del proceso
presupuestoy de los | presupuestoy de los o
de regularizacién
6.3.3. recursos recursos del Avance del proceso N/A
autogenerados, autogenerados,
. . -entero- de los
mediante una mediante una .
ingresos
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EDUCACION

permanente y puesta
en marcha de mejores
sistemas de control.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

permanente y
puesta en marcha

autogenerados a
TESOFE

6.4.

Fortalecer los
mecanismos
para garantizar
la
transparencia,
rendicidn de
cuentasy el
combate a la
corrupcion.

Fomento de la cultura
de la ética, rectitud,

Porcentaje de
institutos
tecnoldgicos y centros

Comité de Etica en

(Numero de institutos
tecnoldgicos y centros
con Comités de Etica
y Prevision de
Conflictos de Interés

6.4.1. honestidad, con Comités de Etica L, L, N/A
. . operacion en operacioén en el
congruencia 'y y Previsién de o
. . , afio N/Total de
transparencia. Conflictos de Interés S
., institutos
en operacién .
tecnoldgicos y centros
en el afio N)*100
(Ndumero de institutos
. Porcentaje de tecnolégicos y centros
Aseguramiento de la L ) & . Y
L institutos que aplican el
aplicacién en los . . .
N . tecnoldgicos y centros programa de equidad,
institutos tecnoldgicos . L
centros de los con programa de Programa austeridad, eficiencia
6.4.2. .y . . equidad, austeridad, . & y racionalidad en el N/A
criterios de equidad, L implementado
. . eficienciay uso de los recursos en
austeridad, eficiencia . . o
. . racionalidad en el uso el afio N/Total de
y racionalidad en el N
de los recursos institutos
uso de los recursos. . L
implementado tecnoldgicos y centros
en el afio N)*100
Consolidaciéon de la . . (NUmero de institutos
. Porcentaje de Instituto L.
cultura de rendicion S . tecnolégicos y
institutos tecnoldgico y , .
de cuentasy de . . Método de calculo
6.4.3. tecnoldgicos y centros | centro con informe . N/A
acceso a la centros con informe
con presentado

informacion publica
en los institutos

informe de rendicion

de rendicion de
cuentas presentado
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EDUCACION

tecnoldégicos y
centros.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

de cuentas
presentado

en el afio N/Total de
institutos
tecnoldgicos y centros
en el afio N)*100

Numero de Informes
de Autoevaluaciény
de Labores
integrados

Informes de
Autoevaluacién y
de Labores
integrados

Numero de Informes
de Autoevaluaciény
de Labores
presentados en la
Comision Interna de
Administracion en el
afio N.

N/A
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Fichas de Indicadores

Instituto Tecnoldgico Superior de
Monclova
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR % de Programas con Evaluacién elaborada
OBJETIVO # OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

N° DE LINEA DE ACCION

1.1

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacidn de los programas académicos de licenciatura y
posgrado hacia un nivel de competencia internacional.

N° DE PROYECTO

1.1.2.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Autoevaluacidn de los programas educativos del nivel licenciatura.

UNIDAD DE MEDIDA

% de programas evaluados

METODO DE CALCULO

programas evaluados en el afio/total de programas ofertados

AREA RESPONSABLE Subdireccidon Académica
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Porcentaje de programas de licenciatura acreditados
OBJETIVO # OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

N° DE LINEA DE ACCION

1.1.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacion de los programas académicos de licenciatura y
posgrado hacia un nivel de competencia internacional.

N° DE PROYECTO

1.1.3.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Incremento del nUmero de programas acreditados o autoevaluados positivamente en el nivel
licenciatura.

UNIDAD DE MEDIDA

% de programas acreditados

METODO DE CALCULO

(Numero de programas de licenciatura acreditados en el afio N/Total de programas de licenciatura
evaluables en el afio N)*100

AREA RESPONSABLE

Subdireccién Académica
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Porcentaje de estudiantes de licenciatura inscritos en programas acreditados
OBJETIVO # OBIJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

N° DE LINEA DE ACCION

1.1.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacion de los programas académicos de
licenciatura y posgrado hacia un nivel de competencia internacional.

N° DE PROYECTO

1.1.3.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Incremento del nimero de programas acreditados o autoevaluados positivamente en el nivel
licenciatura.

UNIDAD DE MEDIDA

% estudiantes

METODO DE CALCULO

Numero de estudiantes de licenciatura inscritos en programas acreditados en el afio
N/Matricula total de estudiantes de licenciatura en el afio N)*100

AREA RESPONSABLE Subdireccién Académica
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR NUmero de nuevos programas de posgrado autorizados.
OBJETIVO # OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

N° DE LINEA DE ACCION

1.1.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluaciéon de los programas académicos de
licenciatura y posgrado hacia un nivel de competencia internacional.

N° DE PROYECTO

1.1.5.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Apertura de nuevos programas de posgrado de acuerdo con los criterios del PNPC, con un
enfoque de competencia internacional.

UNIDAD DE MEDIDA

Programa autorizado

METODO DE CALCULO

Total de nuevos programas de posgrado autorizados en el afio N

AREA RESPONSABLE
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de Académicos con plaza
OBJETIVO # OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.
N° DE LINEA DE ACCION 1.2.
DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION Mejorar el nivel de habilitacién del personal académico.
N° DE PROYECTO 1.2.1.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Fortalecimiento e incremento de la planta académica.

UNIDAD DE MEDIDA

Personal académico

METODO DE CALCULO

Numero de nuevos académicos incorporados a la planta docente del TecNM

AREA RESPONSABLE Direccién General/ Direccién de Planeaciéon
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR NUmero de académicos participantes en cursos de capacitacion.
OBJETIVO # OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.
N° DE LINEA DE ACCION 1.2.
DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION Mejorar el nivel de habilitacion del personal académico.
N° DE PROYECTO 1.2.2.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Fortalecimiento de los programas de formacion, actualizacién docente y
profesional del personal académico.

UNIDAD DE MEDIDA

Académico participante

METODO DE CALCULO

Numero de académicos participantes en cursos de formacion y actualizacién en el

ano N

AREA RESPONSABLE

Subdireccion de Desarrollo Académico
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de académicos con grado de especialidad, maestria o doctorado.
OBJETIVO # OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.
N° DE LINEA DE ACCION 1.2.
DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION Mejorar el nivel de habilitacién del personal académico.
N° DE PROYECTO 1.2.3.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Impulso del personal académico para la realizacién de estudios de posgrado
nacionales e internacionales.

UNIDAD DE MEDIDA

Académico con posgrado

METODO DE CALCULO

Numero de académicos con grado de especialidad, maestria o doctorado en el afo
N

AREA RESPONSABLE

Direccion Académica

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de académicos con reconocimiento al perfil deseable vigente
OBJETIVO # OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

N° DE LINEA DE ACCION

1.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Mejorar el nivel de habilitacidn del personal académico.

N° DE PROYECTO

1.2.4.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Incremento del numero de académicos con reconocimiento del perfil deseable conforme al
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP).

UNIDAD DE MEDIDA

Académico con perfil deseable

METODO DE CALCULO

Numero de académicos con perfil deseable en el afio N

AREA RESPONSABLE

Subdireccion Académica/Subdireccién de Desarrollo Académico/Jefaturas de
Division
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de académicos con competencias digitales.
OBJETIVO # OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.
N° DE LINEA DE ACCION 1.2.
DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION Mejorar el nivel de habilitacién del personal académico.
N° DE PROYECTO 1.2.5.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Actualizacién de la planta académica en competencias digitales.

UNIDAD DE MEDIDA

Académico con competencias digitales

METODO DE CALCULO

Numero de académicos con competencias digitales en el afio N

AREA RESPONSABLE Subdireccién de Desarrollo Académico
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR N.L'Jmero de académ.ico.s formados en recursos educativos digitales, en ambientes
virtuales de aprendizaje
OBJETIVO # OBIJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

N° DE LINEA DE ACCION

1.3.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Promover el uso de las tecnologias de informacidon y comunicacién en los servicios
educativos.

N° DE PROYECTO

1.3.1.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Incremento del uso de las TICs en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

UNIDAD DE MEDIDA

Académico formado

METODO DE CALCULO

Numero de académicos que acreditan el DREAVA en el afio N

AREA RESPONSABLE

Subdireccion de Desarrollo Académico
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FICHA DEL INDICADOR

ELEMENTO

CARACTERISTICAS

INDICADOR

Numero personal de apoyo y asistencia a la educacién y directivos que tomaron al
menos un curso de capacitacion presencial o a distancia

OBJETIVO #

OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

N° DE LINEA DE ACCION

1.3.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Promover el uso de las tecnologias de informacion y comunicacidn en los servicios
educativos.

N° DE PROYECTO

1.3.2.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Incremento de los niveles de competencias del personal de apoyo y asistencia a la
educacién y personal directivo.

UNIDAD DE MEDIDA

PAAE y personal directivo capacitado

METODO DE CALCULO

Numero de personal de apoyo y asistencia a la educacion y directivo capacitados en el afio N

AREA RESPONSABLE

Subdireccion de Desarrollo Académico/ Recursos Humanos

FICHA DEL INDICADOR

ELEMENTO

CARACTERISTICAS

INDICADOR

Numero de células de produccion de materiales educativos y recursos digitales del
TecNM

OBIJETIVO #

OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

N° DE LINEA DE ACCION

1.3.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Promover el uso de las tecnologias de informacion y comunicacién en los servicios
educativos.

N° DE PROYECTO

1.3.3.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Formacion de células de produccion de materiales educativos y recursos digitales del
TecNM.

UNIDAD DE MEDIDA

Célula de produccion conformada

METODO DE CALCULO

Numero de células de produccién conformadas en el afio N

AREA RESPONSABLE

Subdireccion Académica/ Subdireccidon de Desarrollo Académico
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FICHA DEL INDICADOR

ELEMENTO

CARACTERISTICAS

INDICADOR

Académicos y estudiantes participantes en convocatorias en materia académica
y/o de investigacion

OBJETIVO #

OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

N° DE LINEA DE ACCION

1.4.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Mejorar el posicionamiento del Tecnoldgico Nacional de México a nivel nacional
e internacional.

N° DE PROYECTO

1.4.2.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Incremento de la participacion de académicos y estudiantes en las convocatorias
nacionales e internacionales.

UNIDAD DE MEDIDA

Académico y estudiante participante

METODO DE CALCULO

Numero de académicos y estudiantes participantes en convocatorias en materia
académica y/o de investigacion en el afio N

AREA RESPONSABLE Direccién Académica
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Porcentaje de académicos y alumnos con habilidad de comunicacién en una
segunda lengua
OBJETIVO # OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

N° DE LINEA DE ACCION

1.4.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Mejorar el posicionamiento del Tecnoldgico Nacional de México a nivel nacional
e internacional.

N° DE PROYECTO

1.4.3.
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EDUCACION

DESCRIPCION DEL PROYECTO

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Incremento del nimero de académicos y de estudiantes que adquieran la
habilidad de comunicacién en una segunda lengua.

UNIDAD DE MEDIDA

Académico y alumno bilinglie

METODO DE CALCULO

(NUmero de académicos y alumnos con habilidad de comunicacién en una
segunda lengua en el afio N/NUmero total de académicos y alumnos en el afio
N)*100

AREA RESPONSABLE Desarrollo Académico
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero dt'e acade’miFos Y es.tudiant.es que participan en programas de
intercambio académico nacional e internacional
OBIJETIVO # OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

N° DE LINEA DE ACCION

1.4.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Mejorar el posicionamiento del Tecnoldgico Nacional de México a nivel nacional
e internacional.

N° DE PROYECTO

1.4.4.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Movilidad de académicos y estudiantes a nivel nacional e internacional.

UNIDAD DE MEDIDA

Académico y estudiante participante

METODO DE CALCULO

Numero de académicos y estudiantes que participan en programas de
intercambio académico nacional e internacional en el afio N

AREA RESPONSABLE

Desarrollo Académico
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de asignaturas, planes o programas académicos impartidos en una
segunda lengua
OBJETIVO # OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

N° DE LINEA DE ACCION

1.4.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Mejorar el posicionamiento del Tecnoldgico Nacional de México a nivel nacional
e internacional.

N° DE PROYECTO

1.4.5.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Incremento de los planes y programas de estudio impartidos en una segunda
lengua.

UNIDAD DE MEDIDA

Asignatura, plan o programa académico impartido

METODO DE CALCULO

Numero de asignaturas, planes o programas académicos impartidos en una
segunda lengua en el afio N

AREA RESPONSABLE Subdireccién Académica
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de estudiantes beneficiados con una beca
OBJETIVO # OBJETIVO 2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

N° DE LINEA DE ACCION

2.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Ampliar y diversificar la oferta educativa con énfasis en las regiones con menor
indice de cobertura.

N° DE PROYECTO

2.2.1.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Incremento de la participacién de estudiantes en programas oficiales de becas.

UNIDAD DE MEDIDA

Estudiante becado

METODO DE CALCULO

Numero de estudiantes beneficiados con beca en el afio N

AREA RESPONSABLE

Servicios Escolares
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Tasa de variacion de la matricula de licenciatura
OBIJETIVO #

OBJETIVO 2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

N° DE LINEA DE ACCION

2.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Ampliar y diversificar la oferta educativa con énfasis en las regiones con menor
indice de cobertura.

N° DE PROYECTO

2.2.2.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Incremento de la matricula de licenciatura.

UNIDAD DE MEDIDA

Estudiante de licenciatura inscrito

METODO DE CALCULO

[(Matricula de licenciatura en el afio N/Matricula de licenciatura en el afio N-1)-
1]*100

AREA RESPONSABLE Vinculacion y Extension
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Tasa de variacién de la matricula de posgrado
OBJETIVO #

OBJETIVO 2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

N° DE LINEA DE ACCION

2.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Ampliar y diversificar la oferta educativa con énfasis en las regiones con menor indice de cobertura.

N° DE PROYECTO

2.2.3.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Incremento de la matricula de posgrado.

UNIDAD DE MEDIDA

Estudiante de posgrado inscrito

METODO DE CALCULO

[(Matricula de posgrado a alcanzar en el afio N/Matricula de posgrado en el afio N-1)-1]*100

AREA RESPONSABLE

Subdireccién Académico/Desarrollo Académico
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Ta'sa de variacion de la matricula de educacién no escolarizada —a distancia- y
mixta
OBJETIVO #

OBJETIVO 2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

N° DE LINEA DE ACCION

2.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Ampliar y diversificar la oferta educativa con énfasis en las regiones con menor
indice de cobertura.

N° DE PROYECTO

2.2.4.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Incremento de la matricula en la modalidad no escolarizada —a distancia- y mixta.

UNIDAD DE MEDIDA

Estudiante de licenciatura inscrito en la modalidad no escolarizada —a distancia- y
mixta.

METODO DE CALCULO

[(Matricula de educacién no escolarizada a distancia y mixta en el afio
N/Matricula de educacion no escolarizada a distancia y mixta en el afio N-1)-
1]*100

AREA RESPONSABLE Subdireccién Académica / Desarrollo Académico
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de tutores formados
OBIJETIVO #

OBJETIVO 2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

N° DE LINEA DE ACCION

2.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Ampliar y diversificar la oferta educativa con énfasis en las regiones con menor
indice de cobertura.
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EDUCACION

N° DE PROYECTO

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

2.2.5.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Fortalecimiento de los programas de tutorias.

UNIDAD DE MEDIDA

Tutor formado

METODO DE CALCULO

Personal académico formados como tutores en el afio N

AREA RESPONSABLE Desarrollo Académico
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR indice de eficiencia terminal de licenciatura
OBIJETIVO #

OBJETIVO 2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

N° DE LINEA DE ACCION

2.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Ampliar y diversificar la oferta educativa con énfasis en las regiones con menor
indice de cobertura.

N° DE PROYECTO

2.2.6.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Mejora de la eficiencia terminal.

UNIDAD DE MEDIDA

Estudiantes de licenciatura egresados

METODO DE CALCULO

(Numero de estudiantes de licenciatura egresados del IT en el afio N/Numero de
estudiantes de nuevo ingreso en el afio N-5)*100

AREA RESPONSABLE

Subdirecciéon Académica / Desarrollo Académico
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Porcentaje de la .matrl'c'ula de nuevq ingreso que participa en alguno de los
programas de primer nivel de atencion
OBJETIVO # OBJETIVO 3. Impulsar la formacion integral de los estudiantes para contribuir al

desarrollo de todas sus potencialidades.

N° DE LINEA DE ACCION

3.1.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Contribuir al desarrollo humano de los estudiantes en las esferas fisico- corporal,
social, emocional e intelectual cognitivo.

N° DE PROYECTO

3.1.1.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Atencidn de primer nivel o de prevencidn.

UNIDAD DE MEDIDA

Estudiante de nuevo ingreso participante en alguno de los programas de primer
nivel de atencién

METODO DE CALCULO

(Total de estudiantes de nuevo ingreso que participan en alguno de los programas
de primer nivel de atencion en el afio N/Matricula total de estudiantes de nuevo
ingreso en el afio N)*100

AREA RESPONSABLE Subdireccién de desarrollo academico/ academias  extraescolares
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
Porcentaje de la matricula de los semestres 2 a 12 que participa en alguno de los
INDICADOR equipos y grupos representativos o en alguno de los clubes civico, cultural y
deportivo
OBJETIVO # OBIJETIVO 3. Impulsar la formacion integral de los estudiantes para contribuir al

desarrollo de todas sus potencialidades.

N° DE LINEA DE ACCION

3.1.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Contribuir al desarrollo humano de los estudiantes en las esferas fisico- corporal,
social, emocional e intelectual cognitivo.

N° DE PROYECTO

3.1.2.
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EDUCACION

DESCRIPCION DEL PROYECTO

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Atencion de segundo nivel o de competicion y exhibicidn.

UNIDAD DE MEDIDA

Estudiante de los semestres 2 a 12 participante en alguno de los programas de
segundo nivel de atencion

METODO DE CALCULO

(Total de estudiantes de los semestres 2 a 12 que participan en alguno de los
grupos o equipos representativos del segundo nivel de atencidn en el afio
N/Matricula total de estudiantes de los semestres 2 a 12 en el afio N)*100

AREA RESPONSABLE Extraescolares
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Zzgcoerrgsi: :jeeh;nbsitlftljgi)osns:rzasrj ljzsl‘c(’jesarrollo de actividades civicas, culturales y
OBJETIVO # OBIJETIVO 3. Impulsar la formacion integral de los estudiantes para contribuir al

desarrollo de todas sus potencialidades.

N° DE LINEA DE ACCION

3.2

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de recreacion.

N° DE PROYECTO

3.2.1.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Fortalecimiento de la infraestructura fisica para el desarrollo de actividades de
compromiso civico, culturales-artisticas, deportivas y recreativas.

UNIDAD DE MEDIDA

Espacios rehabilitados
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EDUCACION

METODO DE CALCULO

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

(NUmero espacios de infraestructura para el desarrollo de actividades civicas,
culturales, deportivas y recreativas renovadas en el afio N/Total de espacios de
infraestructura para el desarrollo de actividades civicas, culturales, deportivas y
recreativas existentes en el afio N)*100

AREA RESPONSABLE Subdireccién de vinculacion
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Incorporacion y formacion de promotores para el desarrollo de actividades del
compromiso civico, culturales-artisticas y deportivas
OBJETIVO # OBIJETIVO 3. Impulsar la formacion integral de los estudiantes para contribuir al

desarrollo de todas sus potencialidades.

N° DE LINEA DE ACCION

3.2

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de recreacion.

N° DE PROYECTO

3.2.2.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Incorporacion y formacidn de promotores para el desarrollo de actividades del
compromiso civico, culturales-artisticas y deportivas.

UNIDAD DE MEDIDA

Promotor cultural, civico y/o deportivo incorporado y/o formado

METODO DE CALCULO

(NUumero de promotores culturales, civicos y deportivos incorporados y/o
formados en el afio N/ Nimero de promotores culturales, civicos y deportivos
programados para incorporacién y/o formacién en el afio N)*100

AREA RESPONSABLE extraescolares
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de eventos culturales, civicos y deportivos realizados
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OBJETIVO #

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

OBIJETIVO 3. Impulsar la formacion integral de los estudiantes para contribuir al
desarrollo de todas sus potencialidades.

N° DE LINEA DE ACCION

3.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de recreacion.

N° DE PROYECTO

3.2.3.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Eventos intra y extra muros, de compromiso civico, culturales, artisticos,
deportivos y recreativos

UNIDAD DE MEDIDA

Eventos realizados

METODO DE CALCULO

(Numero de eventos culturales, civicos, deportivos y recreativos realizados intra o
extra muros en el afio N/ Nimero de eventos culturales, civicos, deportivos y
recreativos programados para su realizacion intra o extra muros en el afio N)*100

AREA RESPONSABLE extraescolares
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de'estudiantes detectad.os.y canalizados a I.a.s instancias
correspondientes para el fortalecimiento de sus habilidades
OBJETIVO # OBIJETIVO 3. Impulsar la formacion integral de los estudiantes para contribuir al

desarrollo de todas sus potencialidades.

N° DE LINEA DE ACCION

3.2

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de recreacion.

N° DE PROYECTO

3.2.5.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Atencion de tercer nivel o de especializacion.

UNIDAD DE MEDIDA

Estudiante detectado y canalizado

METODO DE CALCULO

Numero de estudiantes detectados y canalizados en el afio N

AREA RESPONSABLE

extraescolares
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR ProyeFtos de patrocinio Y/o colabf)racic'm i'mplementados, con instituciones y
organismos, locales, nacionales e internacionales
OBJETIVO # OBJETIVO 3. Impulsar la formacion integral de los estudiantes para contribuir al

desarrollo de todas sus potencialidades.

N° DE LINEA DE ACCION

3.2

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de recreacion.

N° DE PROYECTO

3.2.6.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Fuentes alternas de financiamiento para potenciar la participacion de estudiantes
en actividades, de compromiso civico, culturales-artisticas y deportivas.

UNIDAD DE MEDIDA

Proyecto implementado

METODO DE CALCULO

(Numero de proyectos para la optimizacion de recursos y la mejora continua en la
materia en el afio N/Total de institutos tecnoldgicos y centros en el afio N)*100

AREA RESPONSABLE Direccién General/extraescolares
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Formac.ilc')n de comisiones de Seguridad e Higiene en el Trabajo instaladas y en
operacion
OBJETIVO # OBIJETIVO 3. Impulsar la formacion integral de los estudiantes para contribuir al

desarrollo de todas sus potencialidades.

N° DE LINEA DE ACCION

3.3.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fomentar la cultura de la prevencidn, la seguridad y la solidaridad.
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N° DE PROYECTO

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

3.3.1.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Cultura de la prevencion mediante las Comisiones de Seguridad e Higiene en el
Trabajo.

UNIDAD DE MEDIDA

Comision instalada y en operacion

METODO DE CALCULO

Si/No

AREA RESPONSABLE Direccién de Planeacién
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de estudiantes que prestan servicio social como actividad que incida en
la atencion de los problemas regionales o nacionales prioritarios
OBJETIVO # OBIJETIVO 3. Impulsar la formacion integral de los estudiantes para contribuir al

desarrollo de todas sus potencialidades.

N° DE LINEA DE ACCION

3.3.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fomentar la cultura de la prevencién, la seguridad y la solidaridad.

N° DE PROYECTO

3.3.2.1.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Promocion del servicio social como actividad que incida en la atencién de los
problemas regionales y/o nacionales prioritarios.

UNIDAD DE MEDIDA

Estudiante de servicio social

METODO DE CALCULO

Numero de prestantes de servicio social que de acuerdo a reglamento realizan
actividades que inciden en la atencion de los problemas regionales o nacionales
prioritarios en el afio N

AREA RESPONSABLE

Vinculacion
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

EDUCACION

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de comunidades beneficiadas por el servicio social
OBJETIVO # OBJETIVO 3. Impulsar la formaFiqn integral de los estudiantes para contribuir al
desarrollo de todas sus potencialidades.
N° DE LINEA DE ACCION 3.3.
DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION Fomentar la cultura de la prevencion, la seguridad y la solidaridad.
N° DE PROYECTO 3.3.2.2.
DESCRIPCION DEL PROYECTO Numero de comunidades beneficiadas por el servicio social
UNIDAD DE MEDIDA Comunidad beneficiada
METODO DE CALCULO mumero de comunidades beneficiadas con prestantes de servicio social en el afio
AREA RESPONSABLE Vinculacion
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de personas beneficiadas por los prestantes de servicio social
OBJETIVO # OBIJETIVO 3. Impulsar la formaFiqn integral de los estudiantes para contribuir al
desarrollo de todas sus potencialidades.
N° DE LINEA DE ACCION 3.3.
DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION Fomentar la cultura de la prevencion, la seguridad y la solidaridad.
N° DE PROYECTO 3.3.2.3.
DESCRIPCION DEL PROYECTO Numero de personas beneficiadas por los prestantes de servicio social
UNIDAD DE MEDIDA Persona beneficiada

METODO DE CALCULO . . . . o
Numero de personas beneficiadas por los prestantes de servicio social en el afio N

AREA RESPONSABLE Vinculacién
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Tasa de variacidon de académicos registrados en el SIN
OBIJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégicoy la
OBIJETIVO # innovacién a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la

sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

4.1.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Impulsar la formacién de capital humano de alta especializacién para generar
investigacion y desarrollo tecnoldgico, innovacién y emprendimiento.

N° DE PROYECTO

41.1.1

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Impulso en el nivel licenciatura y posgrado a la alta formacidn en investigacion y
desarrollo tecnoldgico para el incremento y permanencia en el Sistema Nacional
de Investigadores.

UNIDAD DE MEDIDA

Académico registrado en el SIN

METODO DE CALCULO

[(Académicos registrados en el SNI en el afio N/Académicos registrados en el SIN
en el afio N-1)-1]*100

AREA RESPONSABLE _— . - -~

Jefaturas de Division de Estudios / Desarrollo Académico / Cuerpos Académicos
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS

INDICADOR Porcentaje de académicos registrados en el SNI que incrementan de nivel
OBIJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégicoy la

OBJETIVO # innovacidn a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la
sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION 4.1,
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EDUCACION

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Impulsar la formacién de capital humano de alta especializacién para generar
investigacion y desarrollo tecnoldgico, innovacién y emprendimiento.

N° DE PROYECTO

4.1.1.2

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Impulso en el nivel licenciatura y posgrado a la alta formacién en investigacion y
desarrollo tecnoldgico para el incremento y permanencia en el Sistema Nacional
de Investigadores.

UNIDAD DE MEDIDA

Académico en el en el SNI con nivel incrementado

METODO DE CALCULO

(Numero de académicos registrados en el SNI que incrementan de nivel en el afio
N/Total de académicos registrados en el SIN en el afio N)*100

AREA RESPONSABLE Cuerpos Académicos
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de cuerpos académicos conformados y en operacion
OBIJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégicoy la
OBJETIVO # innovacién a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la

sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

4.1.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Impulsar la formacién de capital humano de alta especializacién para generar
investigacion y desarrollo tecnoldgico, innovacién y emprendimiento.

N° DE PROYECTO

4.1.2.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Impulso a la conformacion, el desarrollo y consolidacion de Cuerpos Académicos.

UNIDAD DE MEDIDA

Cuerpos académicos en operacion

METODO DE CALCULO

Numero de cuerpos académicos conformados y operando en el afio N

AREA RESPONSABLE

Jefaturas de Divisién / Desarrollo Académico / Cuerpos Académicos
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FICHA DEL INDICADOR

ELEMENTO

CARACTERISTICAS

INDICADOR

Numero de grupos de trabajo interdisciplinario para la innovacion y
emprendimiento integrados y en operacion

OBJETIVO #

OBIJETIVO 4. Robustecer la investigacidn cientifica, el desarrollo tecnolégico y la
innovacion a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la
sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

4.1.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Impulsar la formacién de capital humano de alta especializacidén para generar
investigacion y desarrollo tecnoldgico, innovacién y emprendimiento.

N° DE PROYECTO

4.1.3.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Conformacion de grupos de trabajo interdisciplinario para la innovacion y
emprendimiento.

UNIDAD DE MEDIDA

Grupos de trabajo interdisciplinario en operacion

METODO DE CALCULO

Numero de grupos de trabajo interdisciplinario integrados y operando en el afio N

AREA RESPONSABLE Desarrollo Académico / Cuerpos Académicos / Innovacién y Calidad
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR .Nume.ro d.elestudlantes de licenciatura que participan en proyectos de
investigacion
OBIJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégicoy la
OBJETIVO # innovacién a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la

sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

4.1.
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EDUCACION

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Impulsar la formacién de capital humano de alta especializacién para generar
investigacion y desarrollo tecnoldgico, innovacién y emprendimiento.

N° DE PROYECTO

4.1.4.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Formacién de estudiantes de licenciatura como investigadores y tecndlogos.

UNIDAD DE MEDIDA

Estudiante de licenciatura participante

METODO DE CALCULO

Numero de estudiantes de licenciatura que participan en proyectos de
investigacion en el afio N

AREA RESPONSABLE Jefaturas de Division / Cuerpos Académicos
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR !\lumerq fie |'3roye'ctos de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e
innovacién financiados
OBIJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégicoy la
OBJETIVO # innovacion a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la

sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

4.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Propiciar el incremento de los productos de la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnoldgico y la innovacion.

N° DE PROYECTO

4.2.1.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Impulso al desarrollo de proyectos de investigacion cientifica, desarrollo
tecnoldgico e innovacidn con enfoque a la solucién de problemas regionales y
nacionales.

UNIDAD DE MEDIDA

Proyecto de investigacion financiado

METODO DE CALCULO

Numero de proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico e
innovacién financiados en el afio N

AREA RESPONSABLE

Jefaturas de Divisién / Cuerpos Académicos
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FICHA DEL INDICADOR

ELEMENTO

CARACTERISTICAS

Numero de alianzas con los diferentes sectores regionales para desarrollar

INDICADOR . . , L.

proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

OBIJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégicoy la
OBJETIVO # innovacidn a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la

sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

4.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Propiciar el incremento de los productos de la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnoldgico y la innovacion.

N° DE PROYECTO

4.2.2.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Alianzas para el desarrollo.

UNIDAD DE MEDIDA

Alianza realizada

METODO DE CALCULO

Numero de alianzas establecidas con los diferentes sectores regionales para
desarrollo de proyectos de ciencia, tecnologia e innovacién en el afio N

AREA RESPONSABLE Cuerpos Académicos / Desarrollo Académicos / Vinculacion y Extensién
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numer,o fje académicos que participan en redes de investigacion, cientifica y
tecnoldgica
OBIJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégicoy la
OBJETIVO # innovacién a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la

sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

4.2.
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EDUCACION

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Propiciar el incremento de los productos de la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnoldgico y la innovacion.

N° DE PROYECTO

4.2.3.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Participacidén de académicos en redes de investigacion cientifica y tecnoldgica.

UNIDAD DE MEDIDA

Académico participante

METODO DE CALCULO

Numero de académicos que participan en redes de investigacion, cientifica y
tecnoldgica en el afio N

AREA RESPONSABLE Cuerpos Académicos / Desarrollo Académicos / Vinculacidn y Extension
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR , . - . s
Numero de estudiantes de posgrado que participan en proyectos de investigacion
OBIJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégicoy la
OBIJETIVO # innovacion a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la

sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

4.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Propiciar el incremento de los productos de la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnoldgico y la innovacion.

N° DE PROYECTO

4.2.4.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Impulso a la participacion de estudiantes de posgrado en proyectos de
investigacion.

UNIDAD DE MEDIDA

Estudiante de posgrado participante

METODO DE CALCULO

Numero de estudiantes de posgrado que participan en proyectos de investigacion
en el afioN

AREA RESPONSABLE

Subdireccion Académica
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

EDUCACION

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS

INDICADOR Numero de articulos de investigacion de académicos publicados en revistas
indexadas nacionales e internacionales como parte del TecNM
OBIJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la

OBIJETIVO # innovacidn a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la
sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION 4.2.

Propiciar el incremento de los productos de la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnoldgico y la innovacion.

N° DE PROYECTO 4.2.5.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Impulso a la publicacidn de resultados de la investigacidn en revistas nacionales e
internacionales indexadas.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

UNIDAD DE MEDIDA Articulo de investigacion publicado
METODO DE CALCULO Numero de articulos de investigacion de académicos publicados en revistas
indexadas nacionales e internacionales como parte del TecNM en el afio N
AREA RESPONSABLE Cuerpos Académicos / Jefatura de Division
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de convenios de uso compartido de instalaciones para las actividades

cientificas, tecnolégicas y de innovacidn realizados

OBIJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la

OBJETIVO # innovacidn a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la
sociedad.
N° DE LINEA DE ACCION 43
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EDUCACION

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Fortalecer la infraestructura de la actividad cientifica, tecnoldgica y de
innovacién.

N° DE PROYECTO

4.3.1.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Aprovechamiento interinstitucional de las instalaciones para las actividades
cientificas, tecnoldgicas y de innovacion.

UNIDAD DE MEDIDA

Convenio realizado

METODO DE CALCULO

Numero de convenios de uso compartido de instalaciones para las actividades
cientificas, tecnoldgicas y de innovacion realizados

AREA RESPONSABLE Cuerpos Académicos / Vinculacidn y Extension
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de participaciones en el Programa de Laboratorios Nacionales del
CONACYT
OBJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégicoy la
OBJETIVO # innovacién a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la

sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

4.3

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fortalecer la infraestructura de la actividad cientifica, tecnoldgica y de
innovacion.

N° DE PROYECTO

4.3.2.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Participacidn, en su caso, en convocatorias del Programa de Laboratorios
Nacionales del CONACyT.

UNIDAD DE MEDIDA

Participaciones

METODO DE CALCULO

Numero de participaciones en el Programa de Laboratorios Nacionales del
CONACyT en el afio N

AREA RESPONSABLE

Cuerpos Académicos / Desarrollo Académico
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

EDUCACION

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de laboratorios certificados
OBIJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégicoy la
OBIJETIVO # innovacién a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la
sociedad.
N° DE LINEA DE ACCION 4.3
DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION .Fortalec.e’r la infraestructura de la actividad cientifica, tecnolégica y de
innovacion.
N° DE PROYECTO 4.3.3.
DESCRIPCION DEL PROYECTO Promocpn de la certificacidn de laboratorios con estandares nacionales e
internacionales.
UNIDAD DE MEDIDA Laboratorio certificado
METODO DE CALCULO Numero de laboratorios certificados en el afio N
AREA RESPONSABLE Cuerpos Académicos / Innovacidn y Calidad
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Consejos de Vinulacién en operacién
OBJETIVO # OBIJETIVO 5. Fortalecer la vinculacidn con los sectores publico, social y privado, asi

como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones
del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

N° DE LINEA DE ACCION 5.1.
DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION Optimizar los mecanismos de vinculacidn institucional.
N° DE PROYECTO 5.1.1.

Consolidacién de los Consejos de Vinculacidn Institucional de los institutos

DESCRIPCION DEL PROYECTO , .
tecnoldgicos.
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EDUCACION

UNIDAD DE MEDIDA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Consejo de Vinculacion en operacion

METODO DE CALCULO

Consejo de Vinculacion en operacidn

AREA RESPONSABLE Vinculacion
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de convenios vigentes de vinculacion entre institutos tecnoldgicos y
centros
OBJETIVO # OBIJETIVO 5. Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado, asi

como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones
del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

N° DE LINEA DE ACCION

5.1.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Optimizar los mecanismos de vinculacion institucional.

N° DE PROYECTO

5.1.3.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Vinculacién y cooperacidn entre institutos tecnoldgicos y centros en todas las
areas del quehacer institucional que contribuyan a la solucién de problemas
regionales y nacionales.

UNIDAD DE MEDIDA

Convenio de vinculacion intraTecNM vigente

METODO DE CALCULO

Numero de convenios de vinculacién entre institutos tecnolégicos y centros
vigentes en el afio N

AREA RESPONSABLE Vinculaciéon
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numerglde conv'enios v'igentes dg vincuIaTcion con otras instituciones de
educacion superior nacionales e internacionales

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) ITSM 2019-2024

118




EDUCACION

OBJETIVO #

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

OBIJETIVO 5. Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado, asi
como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones
del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

N° DE LINEA DE ACCION

5.1.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Optimizar los mecanismos de vinculacion institucional.

N° DE PROYECTO

5.1.4.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Fortalecimiento de la vinculacion de los Institutos tecnolégicos y centros con
otras instituciones de educacion superior nacionales e internacionales que
contribuyan a la solucién de problemas regionales y nacionales.

UNIDAD DE MEDIDA

Convenio de vinculacion interTecNM vigente

METODO DE CALCULO

Numero de convenios de vinculacién del instituto con otras instituciones de
educacion superior nacionales e internacionales vigentes en el afio N

AREA RESPONSABLE Vinculacién y Extension
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR NEJm.ero de .conven.los o contratos vigentes de vinculacidn con los sectores
publico, social y privado
OBJETIVO # OBJETIVO 5. Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado, asi

como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones
del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

N° DE LINEA DE ACCION

5.1.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Optimizar los mecanismos de vinculacion institucional.

N° DE PROYECTO

5.1.5.
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EDUCACION

DESCRIPCION DEL PROYECTO

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Impulso de la oferta de servicios de capacitacion, consultoria, desarrollo,
investigacidn e innovacidn a las micro, pequeias, medianas y grandes empresas
como medios de desarrollo, competitividad, sustentabilidad y generacién de
recursos.

UNIDAD DE MEDIDA

Convenio o contrato de vinculacion vigente

METODO DE CALCULO

Numero de convenios o contratos de vinculacion con los sectores publico, social y
privado vigentes en el afio N

AREA RESPONSABLE Vinculacion y Extension
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de’ es.tudian'Fes qug participan en proyectos de vinculacién con los
sectores publico, social y privado.
OBJETIVO # OBJETIVO 5. Fortalecer la vinculacidn con los sectores publico, social y privado, asi

como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones
del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

N° DE LINEA DE ACCION

5.1.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Optimizar los mecanismos de vinculacion institucional.

N° DE PROYECTO

5.1.6.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Incremento en el nUmero de estudiantes que participan en proyectos de
vinculacidn con los sectores publico, social y privado.

UNIDAD DE MEDIDA

Estudiante participante

METODO DE CALCULO

Numero de estudiantes que participan en proyectos de vinculacién con los
sectores publico, social y privado en el afio N

AREA RESPONSABLE

Jefaturas de Divisidon

FICHA DEL INDICADOR
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de registros de propiedad intelectual
OBJETIVO # OBIJETIVO 5. Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado, asi

como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones
del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

N° DE LINEA DE ACCION

5.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fomentar la gestion de la propiedad intelectual.

N° DE PROYECTO

5.2.1.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Promocion de la proteccion de la propiedad intelectual.

UNIDAD DE MEDIDA

Propiedad intelectual registrada

METODO DE CALCULO

Numero de registros de propiedad intelectual en el afio N

AREA RESPONSABLE Jefaturas de Divisidn
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de empresas incubadas
OBJETIVO # OBIJETIVO 5. Fortalecer la vinculacidn con los sectores publico, social y privado, asi

como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones
del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

N° DE LINEA DE ACCION

5.3.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Desarrollo del talento emprendedor y la creacién de empresas de base
tecnoldgica.

N° DE PROYECTO

5.3.1.1.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Fortalecimiento de la incubacién de empresas en los institutos tecnoldgicos y
centros, orientada al desarrollo tecnoldgico y la innovacion.
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EDUCACION

UNIDAD DE MEDIDA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Empresa incubada

METODO DE CALCULO

Numero de empresas incubadas

AREA RESPONSABLE Jefaturas de Divisidn
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Numero de empresas de base tecnoldgica creadas
OBJETIVO # OBIJETIVO 5. Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado, asi

como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones
del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

N° DE LINEA DE ACCION

5.3.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Desarrollo del talento emprendedor y la creacién de empresas de base
tecnoldgica.

N° DE PROYECTO

5.3.1.2.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Fortalecimiento de la incubacién de empresas en los institutos tecnoldgicos y
centros, orientada al desarrollo tecnoldgico y la innovacién.

UNIDAD DE MEDIDA

Empresa de base tecnoldgica creada

METODO DE CALCULO

Numero de empresas de base tecnoldgica creadas

AREA RESPONSABLE

Jefaturas de Divisidon
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en los primeros doce
meses de su egreso
OBJETIVO # OBIJETIVO 5. Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado, asi

como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones
del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

N° DE LINEA DE ACCION

5.3.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Desarrollo del talento emprendedor y la creacién de empresas de base
tecnoldgica.

N° DE PROYECTO

5.3.2.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Vinculacién del TecNM a través de sus egresados.

UNIDAD DE MEDIDA

Egresado incorporado al mercado laboral

METODO DE CALCULO

(Numero de egresados incorporados al mercado laboral en los primeros doce
meses de su egreso/Total de egresados)*100

AREA RESPONSABLE Vinculacion y Extension
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Programas de trabajo elaborados de forma inclusiva y democratica
OBJETIVO 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia,
OBJETIVO # transparencia y rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y

dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

6.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestidn
institucional.

N° DE PROYECTO

6.2.1.
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EDUCACION

DESCRIPCION DEL PROYECTO

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Mejora de los procesos de planeacion democratica en el TecNM.

UNIDAD DE MEDIDA

Programa de trabajo elaborado

METODO DE CALCULO

Programa de trabajo de forma inclusiva y democratica en el afio N

AREA RESPONSABLE Direccién de Planeacion
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Estrategia institucional de comunicacién implementada
OBIJETIVO 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia,
OBJETIVO # transparencia y rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y

dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

6.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestion
institucional.

N° DE PROYECTO

6.2.2.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Implementacion de una estrategia institucional de comunicacion.

UNIDAD DE MEDIDA

Estrategia implementada

METODO DE CALCULO

Estrategia implementada

AREA RESPONSABLE Vinculacién
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Sistema de gestion de la calidad certificado
OBIJETIVO 6. Mejorar la gestidn institucional con austeridad, eficiencia,
OBIJETIVO # transparencia y rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y

dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

6.2.
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EDUCACION

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestién
institucional.

N° DE PROYECTO

6.2.3.1

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Consolidacién de los sistemas de gestion seguridad, y de responsabilidad social en
los institutos tecnoldgicos y centros.

UNIDAD DE MEDIDA Certificado
METODO DE CALCULO Certificado
AREA RESPONSABLE Calidad
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Sistema de gestién ambiental certificado
OBIJETIVO 6. Mejorar la gestidn institucional con austeridad, eficiencia,
OBIJETIVO # transparencia y rendicidn de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y

dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

6.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestidn
institucional.

N° DE PROYECTO

6.2.3.2.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Consolidacién de los sistemas de gestidn seguridad, y de responsabilidad social en
los institutos tecnoldgicos y centros.

UNIDAD DE MEDIDA Certificado
METODO DE CALCULO Certificado
AREA RESPONSABLE Calidad
FICHA DEL INDICADOR

ELEMENTO

CARACTERISTICAS
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

INDICADOR Sistema de gestidn de la energia certificado
OBIJETIVO 6. Mejorar la gestidn institucional con austeridad, eficiencia,
OBJETIVO # transparencia y rendicién de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y

dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

6.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestion
institucional.

N° DE PROYECTO

6.2.3.3.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Consolidacién de los sistemas de gestion seguridad, y de responsabilidad social en
los institutos tecnoldgicos y centros.

UNIDAD DE MEDIDA Certificado
METODO DE CALCULO Certificado
AREA RESPONSABLE Calidad
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Modelo de equidad de género certificado
OBIJETIVO 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia,
OBJETIVO # transparencia y rendicién de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y

dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

6.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestidn
institucional.

N° DE PROYECTO

6.2.3.4.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Consolidacién de los sistemas de gestidn seguridad, y de responsabilidad social en
los institutos tecnoldgicos y centros.

UNIDAD DE MEDIDA

Certificado

METODO DE CALCULO

Certificado
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

| AREA RESPONSABLE | calidad
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Sistema de gestion de la salud y seguridad en el trabajo certificado
OBIJETIVO 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia,
OBJETIVO # transparencia y rendicidn de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y

dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

6.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestidn
institucional.

N° DE PROYECTO

6.2.3.5.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Consolidacién de los sistemas de gestidn seguridad, y de responsabilidad social en
los institutos tecnoldgicos y centros.

UNIDAD DE MEDIDA Certificado
METODO DE CALCULO Certificado
AREA RESPONSABLE Calidad
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Reconocimiento a la responsabilidad social.
OBJETIVO 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia,
OBIJETIVO # transparencia y rendicidn de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y

dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

6.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestidn
institucional.
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N° DE PROYECTO

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

6.2.3.6.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Consolidacidn de los sistemas de gestidn seguridad, y de responsabilidad social en
los institutos tecnoldgicos y centros.

UNIDAD DE MEDIDA Certificado
METODO DE CALCULO Certificado
AREA RESPONSABLE Calidad
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR ; : . ., . .
Numero de sistemas de informacidn creados, integrados y/o actualizados
OBIJETIVO 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia,
OBIJETIVO # transparencia y rendicidn de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y

dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

6.2.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestidn
institucional.

N° DE PROYECTO

6.2.4.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Modernizacion de los procesos administrativos, mediante la consolidacién e
integracion de plataformas informaticas y sistemas de informacién.

UNIDAD DE MEDIDA

Sistema de informacion creado, integrado y/o actualizado

METODO DE CALCULO

Numero de sistemas de informacién creados, integrados y/o actualizados en el
afio N

AREA RESPONSABLE
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

EDUCACION

FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Incremento del presupuesto del TecNM gestionado
OBIJETIVO 6. Mejorar la gestidn institucional con austeridad, eficiencia,
OBJETIVO # transparencia y rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y
dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.
N° DE LINEA DE ACCION 6.3.
DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION Disefiar mecanismos que contribuyan a un financiamiento suficiente.
N° DE PROYECTO 6.3.1.
DESCRIPCION DEL PROYECTO Gestion de mayor financiamiento federal para el TecNM.
UNIDAD DE MEDIDA Incremento presupuestal gestionado
METODO DE CALCULO Numero de gestiones para el incremento del presupuesto del TecNM
AREA RESPONSABLE Direccion General
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Comités de Etica y Previsién de Conflictos de Interés en operacién
OBIJETIVO 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia,
OBJETIVO # transparencia y rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y
dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.
N° DE LINEA DE ACCION 6.4.

Fortalecer los mecanismos para garantizar la transparencia, rendicién de cuentas
y el combate a la corrupcion.

N° DE PROYECTO 6.4.1.

Fomento de la cultura de la ética, rectitud, honestidad, congruencia 'y
transparencia.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

DESCRIPCION DEL PROYECTO
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UNIDAD DE MEDIDA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Comité de Etica en operacion

METODO DE CALCULO

Comités de Etica y Prevision de Conflictos de Interés en operacién

AREA RESPONSABLE Calidad
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Programe? de equidad, austeridad, eficiencia y racionalidad en el uso de los
recursos implementado
OBJETIVO 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia,
OBJETIVO # transparencia y rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y

dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

6.4.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fortalecer los mecanismos para garantizar la transparencia, rendicién de cuentas
y el combate a la corrupcion.

N° DE PROYECTO

6.4.2.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Aseguramiento de la aplicacién en los institutos tecnolégicos y centros de los
criterios de equidad, austeridad, eficiencia y racionalidad en el uso de los
recursos.

UNIDAD DE MEDIDA

Programa implementado

METODO DE CALCULO

Programa implementado

AREA RESPONSABLE Calidad
FICHA DEL INDICADOR
ELEMENTO CARACTERISTICAS
INDICADOR Informe de rendicién de cuentas presentado
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OBJETIVO #

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

OBIJETIVO 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia,
transparencia y rendicidén de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y
dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

N° DE LINEA DE ACCION

6.4.

DESCRIPCION DE LA LINEA DE ACCION

Fortalecer los mecanismos para garantizar la transparencia, rendicién de cuentas
y el combate a la corrupcion.

N° DE PROYECTO

6.4.3.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Consolidacién de la cultura de rendicion de cuentas y de acceso a la informacién
publica en los institutos tecnolégicos y centros

UNIDAD DE MEDIDA

Informe presentado

METODO DE CALCULO

Informe presentado

AREA RESPONSABLE

Varios
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
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